
     Р  Е  Ш  Е  Н  И  Я 

ОТ ПРОТОКОЛ № 47 ОТ ЗАСЕДАНИЕ НА АКАДЕМИЧНИЯ СЪВЕТ НА  

МЕДИЦИНСКИ УНИВЕРСИТЕТ -СОФИЯ от 21.06.2024 г. 

 

АКАДЕМИЧНИЯТ СЪВЕТ РЕШИ: 

I. Приема Отчет на Ректора за дейността на Медицински университет - София за 

периода   05 януари – 30 юни 2024 г.         

II.Избира председател и състав на  Комисия по кандидатурите както следва: 

ПРЕДСЕДАТЕЛ: Проф.д-р Д. Буланов, дм- Декан на МФ 

ЧЛЕНОВЕ:           К. Иванова- гл.юрисконсулт на МУ- Ректорат 

      К. Гаврилова - отдел СДО и УБК        

III. Избира  председател и състав на Изборна комисия както следва: 

ПРЕДСЕДАТЕЛ: Проф. М.Александрова, дм 

 ЧЛЕНОВЕ:     Акад. проф. д-р Вл. Овчаров, дмн – Председател на УК на ИУ 

    Проф. д-р А. Савов, дм – МФ 

       Доц. Д-р Е. Деливерска, дм- Зам.-ректор по СДО и УБК 

       Д-р В. Кирков, дм- Главен секретар 

       Проф. А.Златков, дфн – Декан на ФФ 

    Проф. д-р С. Хаджидекова, дм – Р-л на Катедрата по мед. генетика 

    Гл. ас. С. Календерова- Вълкова, дм- МФ 

       Проф. П. Добрилова, дм –  Директор на Филиал Враца 

   

IV. Избира председател и състав на Комисия по първоначалния кворум за Общото 

събрание на 03.07.2024 г. както следва: 

ПРЕДСЕДАТЕЛ: Проф. К. Маркова, дм- помощник- ректор 

ЧЛЕНОВЕ:     Проф.д-р К. Любомирова, дм- заместник- ректор по УД 

     Д. Димитрова – ръководител на отдел НА 

 

 V. Утвърждава списъка на персонала и техническите лица участващи в 

администрирането на Общото събрание на 03.07.2024 г. както следва: 

I. Ръководители на цялостната организация за провеждането на Общото отчетно-

изборно събрание на МУ-София: 

Проф. К. Маркова, дм и 

Д-р В.Кирков, дм 

II. Персонал и технически лица участващи в администрирането на  Общото отчетно-

изборно събрание на  03.07.2024 г., както следва: 

1. Секретар-протоколчици в залата: 

Л. Кирилова – Ректорат 

В. Герасимова – Ректорат 

2. Преброители по сектори в залата: 

Сектор А – А. Арабаджиева – Ректорат 

Сектор Б – Л. Станоева - Ректорат 

Сектор В – Р. Тилкова - Ректорат 



Сектор Г – Д. Иванова - Ректорат 

Сектор Д – С. Манолов - Ректорат 

Сектор Е -  А. Димитрова - Ректорат 

Сектор Ж – Т. Панева - Ректорат 

Сектор З –  Н. Димитрова - Ректорат 

Сектор И – Т. Иванова - Ректорат 

3. Състав на регистрационните и изборни бюра във фоайето: 

 БЮРО № 1 

1.г-жа М. Василева 

2.г-жа Н. Панайотова 

 БЮРО № 2 

1. г-жа Р. Стаменова 

2. г-жа Д. Мазгалова 

 БЮРО № 3 

1. г-жа М. Генсузова 

2. г-жа Х. Бешева 

 БЮРО № 4 

1. г-жа Р. Михайлова 

2. г-жа Й. Личева 

 БЮРО № 5 

1. г-жа В. Пенева 

2. г-жа А.Илиева 

 БЮРО № 6 

1. г-жа М. Димитрова 

2. г-жа Е.Николова 

 БЮРО № 7 

1.г-жа Д. Йосифова 

2.г-жа Е. Иванова 

 БЮРО № 8 

1. г-жа К. Иванова 

2. г-жа М. Христова 

 5. Контрол на входната врата към залата: 

  1. г-жа М. Новкова 

 2. г-н А. Дочев 

 6. Технически персонал и техника във фоайето: 

 Технически лица - мултимедия, озвучаване, лаптопи в залата 

1. г-н С. Димитров – РТБ  

2. г-н Д. Попов - РТБ 

3. г-н П. Воденов - РТБ 

4. г-н А. Попов – РТБ 



5. г-н В. Костов – РТБ 

6. г-н Б. Богомилов - РТБ 

7. г-н М. Кирилов - Ректорат 

8. г-жа П. Мотова – Ректорат 

 7. На вратата за упътване: 

    1. г-н М. Николов 

    2. г-н Г.  Генсузов 

   3. г-н М. Дашинов 

   4. г-н М. Манчев 

 8. Резерви: 

   1. А. Данева 

   2. А. Димитрова 

   3. К. Пастирова 

   4. М. Кунова 

   5. Р. Алексиев 

 9. Дежурни по отдели: 

   1. МИПФ – Я. Дочева 

   2. СДО – К. Гаврилова 

   3. Наука – О. Велкова 

   4. УЕИОЦ – А. Върбанов 

   5. ФЧР – К. Радева, Й. Неделчева 

   6. Деловодство – С. Антова 

   7. ОП – Б. Апостолова 

   8. УО – Р. Чернева 

   9. КС – Е. Спасова 

 

 VI. АС разрешава обявяването на конкурси за асистенти и хабилитирани лица в МУ- 

София както следва: 

 МЕДИЦИНСКИ ФАКУЛТЕТ: 

 - За Катедра по пропедевтика на вътрешните болести – един асистент в област на 

висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научната специалност „Кардиология” на база УМБАЛ „Александровска“; 

 - За Катедра по анатомия, хистология и ембриология – един главен асистент в 

област на висшето образование  7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научната специалност „Анатомия, хистология и цитология“; 

 - За Катедра по психиатрия и медицинска психология –  един доцент в област на 

висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научната специалност „Психиатрия” на база УМБАЛ „Александровска“; 

 - За Катедра по анестезиология и интензивно лечение – един асистент в област на 

висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научната специалност „Анестезиология и интензивно лечение” на база 

УМБАЛ „Св. Иван Рилски“.  

 - За Катедра по анестезиология и интензивно лечение – един асистент в област на 

висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научната специалност „Анестезиология и интензивно лечение” на база 

УСБАЛЕ „Акад. Ив. Пенчев“; 

 - За Катедра по анестезиология и интензивно лечение – един асистент в област на 

висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 



7.1.„Медицина” и научната специалност „Анестезиология и интензивно лечение” на база 

УМБАЛ „Царица Йоанна-ИСУЛ“;  

 - За Катедра по анестезиология и интензивно лечение – двама асистенти в област 

на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научната специалност „Анестезиология и интензивно лечение” на база 

СБАЛАГ „Майчин дом“;  

 - За Катедра по анестезиология и интензивно лечение – един асистент в област на 

висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научната специалност „Анестезиология и интензивно лечение” на база 

УМБАЛ „Св. Анна“;  

 - За Катедра по фармакология и токсикология – един професор и един асистент в 

област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научната специалност „Фармакология (вкл. фармакокинетика и 

химиотерапия)“ на база Сектор „Фармакология“; 

 - За Катедра по неврология – двама главни асистенти в област на висшето 

образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 7.1.„Медицина” и 

научната специалност „Неврология” на база УМБАЛ „Александровска“; 

 -За Катедра по биология – един доцент  в област на висшето образование  4. 

„Природни науки, информатика и математика”, по професионално направление 

4.3.„Биологически науки” и научната специалност „Ембриология“; 

 - За Катедра по спешна медицина – един асистент в област на висшето образование 

7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 7.1.„Медицина” и научната 

специалност „Кардиология” на база УМБАЛ „Царица Йоанна-ИСУЛ“. 

 - За Катедра по клинична лаборатория – двама асистенти в област на висшето 

образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 7.1.„Медицина” и 

научната специалност „Клинична лаборатория” на база УМБАЛ „Александровска“; 

 -За Катедра по медицинска микробиология – един главен асистент в област на 

висшето образование  4. „Природни науки, информатика и математика”, по професионално 

направление 4.3.„Биологически науки” и научната специалност „Микробиология“; 

 -За Катедра по епидемиология и хигиена – един асистент в област на висшето 

образование  7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 7.1.„Медицина” и 

научната специалност „Хигиена (вкл. трудова, комунална, училищна, радиационна и др.)” на 

база Сектор “Хигиена“. 

 ФАРМАЦЕВТИЧЕН ФАКУЛТЕТ: 

 ПРОФЕСОР – 1 място, в област на висше образование 4. „Природни науки, 

математика и информатика”, професионално направление 4.2 „Химически науки”, за 

нуждите на преподаването по аналитична химия в катедра „Химия“ на Фармацевтичен 

факултет при МУ-София. 

 ФАКУЛТЕТ ПО ОБЩЕСТВЕНО ЗДРАВЕ  

 „ ПРОФ.Д-Р ЦЕКОМИР ВОДЕНИЧАРОВ, ДМН“ 

 

 1. За нуждите на катедра „Оценка на здравните технологии“ на Факултет по 

обществено здраве „Проф. д-р Цекомир Воденичаров, дмн“  : 

 - Едно място  за „асистент” на 0,25 длъжност в област на висше образование 7.   

Здравеопазване и спорт професионално направление 7.4 Обществено здраве и специалност 

„Социална медицина и организация на здравеопазването и фармацията“ ; 

 2. За нуждите на катедра „Кинезитерапия“ на Факултет по обществено здраве 

„Проф. д-р Цекомир Воденичаров, дмн“  : 



- Две места  за „асистент”  на 0,50 длъжност в област на висше образование 7. 

Здравеопазване и спорт професионално направление 7.4 Обществено здраве и 

специалност „Кинезитерапия“ ; 

 3. За нуждите на катедра „Здравна политика и мениджмънт“ на Факултет по 

обществено здраве „Проф. д-р Цекомир Воденичаров, дмн“  : 

- Едно място  за „професор”  в област на висше образование 7. Здравеопазване и спорт 

професионално направление 7.4 Обществено здраве и специалност „Социална 

медицина и организация на здравеопазването и фармацията“ ; 

4. За нуждите на катедра „Здравни грижи“ на Факултет по обществено здраве 

„Проф.  

д-р Цекомир Воденичаров, дмн“  : 

- Едно място  за „главен асистент”  в област на висше образование 7. Здравеопазване 

и спорт професионално направление 7.5 Здравни грижи  за обучение на студентите от 

специалност „Медицинска сестра“ ; 

- Две места  за „асистент”  на 0,50 длъжност в област на висше образование 7. 

Здравеопазване и спорт професионално направление 7.5 Здравни грижи  за обучение 

на студентите от специалност „Медицинска сестра“; 

5. За нуждите на катедра „Здравни грижи“ на Филиал „Проф. д-р Иван Митев“ – 

Враца при МУ-София  : 

- Едно място  за „преподавател”  за преподаването по практика на студенти от 

специалност „Лекарски асистент“ . 

 VII. АС удължава трудовия договор за срок от три години след навършване на 

пенсионна възраст, на Доц. д-р М.Яначкова, дм  от Катедра по клинична имунология, МФ, 

като трудовият договор се изменя от безсрочен в срочен за три години на основание чл.119 от  

Кодекса на труда чрез подписване на допълнително споразумение. 

 VIII. АС удължава трудовия договор за срок от три години след навършване на 

пенсионна възраст на  Доц. д-р М. Дикова, дм  от Катедра по педиатрия, МФ, като трудовият 

договор се изменя от безсрочен в срочен за три години на основание чл.119 от  Кодекса на 

труда чрез подписване на допълнително споразумение. 

IX. АС утвърждава класиране на 27 проекта на обща стойност 3 830 601,78 лв. по 

конкурс „Вътрешни проекти за научни изследвания с потенциал за иновации или трансфер на 

знания – 2024“ по  BG-RRP-2.004-0004-C01 „Стратегическа научноизследователска и 

иновационна 

програма за развитие на Медицински университет – София“, финансиран по НПВУ. 

X. АС приема за сведение информация за избрани преподаватели в Медицински 

университет - София както следва: 

 МЕДИЦИНСКИ ФАКУЛТЕТ:  

 Проф. д-р Р.Хаджиолова, дм е избрана за ръководител на Катедра по физиология и 

патофизиология 

 1. Доц. д-р Н. Петрова, дм е избрана за заемане на академичната длъжност 

„професор” в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по 

професионално направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Инфекциозни 

болести“ в Катедра по инфекциозни болести, паразитология и тропическа медицина на база 

СБАЛИПБ  „Проф. Ив. Киров“; 

 2. Доц. д-р М. Цанкова, дм е избрана за заемане на академичната длъжност 

„професор” в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по 

професионално направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Нефрология“ в 

Катедра по вътрешни болести на база УМБАЛ „Св. Анна“; 



 3. Доц. д-р Т. Дърленска, дмн е избрана за заемане на академичната длъжност 

„професор” в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по 

професионално направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Фармакология (вкл. 

фармакокинетика и химиотерапия)“  в Катедра по фармакология и токсикология; 

 4. Гл. ас. д-р Е. Арабаджиева, дм е избрана за заемане на академичната длъжност 

„доцент” в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално 

направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Обща хирургия“ в Катедра по обща и 

оперативна хирургия на база УМБАЛ  „Александровска“; 

 5. Гл. ас. д-р Р. Тодоров, дм е избран за заемане на академичната длъжност „доцент” 

в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално 

направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Обща хирургия“ в Катедра по обща и 

оперативна хирургия на база УМБАЛ  „Александровска“; 

 6. Гл. ас. А. Александрова, дб е избрана за заемане на академичната длъжност 

„доцент” в област на висшето образование 4. „Природни науки, математика и информатика”, 

по професионално направление 4.3.„Биологически  науки” и научната специалност 

„Микробиология“ в Катедра по мед. микробиология; 

 7. Ас. д-р Х. Вълков, дм е избран  за заемане на академичната длъжност „главен 

асистент” в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално 

направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Гастроентерология“ в Катедра по 

гастроентерология на база УМБАЛ „Царица Йоанна-ИСУЛ“; 

 8. Ас. д-р Р.Ценова, дм е избрана за заемане на академичната длъжност „главен 

асистент” в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално 

направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Психиатрия“ в Катедра по психиатрия 

и медицинска психология на база МБАЛНП „Св. Наум“; 

 9. Ас. д-р М. Пандова, дм е избрана за заемане на академичната длъжност „главен 

асистент” в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално 

направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Психиатрия“ в Катедра по психиатрия 

и медицинска психология на база МБАЛНП „Св. Наум“; 

 10. Ас. д-р В. Тодоров, дм е избран  за заемане на академичната длъжност „главен 

асистент” в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално 

направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Неврология“ в Катедра по неврология  

на база МБАЛНП „Св. Наум“; 

 11. Ас. д-р М.Лещарова, дм е избрана за заемане на академичната длъжност „главен 

асистент” в област на висшето образование  

7. Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 7.1.„Медицина” и научната 

специалност „Неврология“ в Катедра по неврология  на база МБАЛНП „Св. Наум“; 

 12. Ас. д-р Д. Генов, дм е избран за заемане на академичната длъжност „главен 

асистент” в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално 

направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Нефрология“ в Катедра по вътрешни 

болести на база УМБАЛ „Св. Иван Рилски“; 

 13. Д-р Е. Михайлова е избрана за заемане на академичната длъжност „асистент” в 

област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научната специалност „Анестезиология и интензивно лечение“ в Катедра 

по анестезиология и интензивно лечение на база УСБАЛО „Проф. д-р Б. Бойчев“; 

 14. Д.Тонини е избрана за заемане на академичната длъжност „асистент” в област на 

висшето образование 4. „Природни науки, математика и информатика”, по професионално 

направление 4.1.„Физически науки” и научната специалност „Медицинска физика“ в Катедра 

по медицинска  физика и биофизика; 

 15. Д. Вировска е избрана за заемане на академичната длъжност „асистент” в област 

на висшето образование 4. „Природни науки, математика и нформатика”, по професионално 



направление 4.1.„Физически науки” и научната специалност „Медицинска физика“ в Катедра 

по мед. физика и биофизика; 

 16. Д-р Г. Котов е избран за заемане на академичната длъжност „асистент” в област 

на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научната специалност „Ревматология“ в Катедра по ревматология  на база 

УМБАЛ „Св. Иван Рилски“; 

 17. Д-р Б. Кунев е избран за заемане на академичната длъжност „асистент” в област 

на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научната специалност „Обща хирургия“ в Катедра по гастроентерология на 

база УМБАЛ „Царица Йоанна-ИСУЛ“; 

 18. Д-р М. Пенев е избран за заемане на академичната длъжност „асистент” в област 

на висшето образование  4. „Природни науки, математика и информатика”, по 

професионално направление 4.3.„Биологически науки” и научната специалност „Биохимия“ в 

Катедра по мед. химия и биохимия; 

 19. Д-р Г.Воденичарова  е избрана за заемане на академичната длъжност „асистент” 

в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално 

направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Неонатология“ в Катедра по 

акушерство и гинекология на база СБАЛАГ „Майчин дом“; 

 20.  Д-р Т. Александрова е избрана за заемане на академичната длъжност „асистент” 

в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално 

направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Неонатология“ в Катедра по 

акушерство и гинекология на база СБАЛАГ „Майчин дом“. 

 ФАРМАЦЕВТИЧЕН ФАКУЛТЕТ: 

 1. Гл. ас. Л. Маринов, дф е избран за заемане на академичната длъжност „доцент“ в 

област на висше образование 7. «Здравеопазване и спорт», по професионално направление 

7.3 „Фармация“ и научна специалност „Фармакология (вкл. фармакокинетика и 

химиотерапия)“ за нуждите на преподаването по фармакология в катедра «Фармакология, 

фармакотерапия и токсикология» на ФФ. 

 2. Гл. ас. Й. Йорданов, дф е избран за заемане на академичната длъжност „доцент“ в 

област на висше образование 7. „Здравеопазване и спорт“, по професионално направление 

7.3 „Фармация“ и научна специалност „Токсикология“ за нуждите на катедра „Фармакология, 

фармакотерапия и токсикология“ на ФФ. 

3. Гл. ас. А. Шкондров, дф е избран за заемане на академичната длъжност „доцент“ в 

област на висше образование 7. „Здравеопазване и спорт“, по професионално направление 

7.3 „Фармация“ и научна специалност „Фармакогнозия и фитохимия“ за нуждите на катедра 

„Фармакогнозия“ на ФФ. 

 4. Гл. ас. Р. Михайлова, дф е избрана за заемане на академичната длъжност „доцент“ 

в област на висше образование 7. «Здравеопазване и спорт», по професионално направление 

7.3 „Фармация“ и научна специалност „Фармакология (вкл. фармакокинетика и 

химиотерапия)“ за нуждите на преподаването по „Фармакотерапия“, „Проблемни случаи във 

фармакотерапията“ и „Клинична фармакокинетика“ в катедра «Фармакология, 

фармакотерапия и токсикология» на ФФ. 

 

 ФАКУЛТЕТ ПО ОБЩЕСТВЕНО ЗДРАВЕ  

 „ ПРОФ.Д-Р ЦЕКОМИР ВОДЕНИЧАРОВ, ДМН“ 

1. Е. Желева, доктор е избрана за заемане на академичната длъжност „Гл. асистент в 

област на висше образование 7. Здравеопазване и спорт, професионално направление 7.4 

Обществено здраве и специалност „Кинезитерапия“  за нуждите на  катедра 

„Кинезитерапия“. 



2. Гл. ас. Е. Насева, дм е избрана за заемане на академичната длъжност „Доцент“ в 

област на висше образование 7. Здравеопазване и спорт, професионално направление 7.4 

Обществено здраве и специалност „Социална медицина и организация на здравеопазването и 

фармацията“  за нуждите на  катедра „Икономика на здравеопазването“. 

3. Доц. Р. Янева, дм е избрана за заемане на академичната длъжност „Професор“ в 

област на висше образование 7. Здравеопазване и спорт, професионално направление 7.4 

Обществено здраве и специалност „Социална медицина и организация на здравеопазването и 

фармацията“   за нуждите на  катедра „Икономика на здравеопазването“. 

XI. АС приема следните доклади- самооценка във връзка с предстоящата процедура за 

програмна акредитация на ПН 7.3 Фармация, стартираща съгласно график на НАОА пред м. 

септември 2024г.: 

1. Доклад-самооценка за програмна акредитация на специалност от регулираните 

професии „Фармация“ от професионално направление 7.3 Фармация във 

Фармацевтичен факултет на МУ-София. 

2. Доклад-самооценка за програмна акредитация на професионално направление  

7.3 „Фармация“ със специалност от нерегулиранитге професии „ Оценка на здравни 

технологии с фармакоикономика“ за ОКС „магистър“ във Фармацевтичен факултет на 

МУ-София. 

3. Доклад за изпълнение на задължителните препоръки на Акредитационния съвет  на 

НАОА от предходната процедура за програмна акредитация на професионално 

направление 7.3 „Фармация“ със специалност от нерегулиранитге професии „Оценка 

на здравни технологии с фармакоикономика“ за ОКС „магистър“ във Фармацевтичен 

факултет на МУ-София. 

4. Доклади-самооценка за програмна акредитация на 6 /шест/ докторски програми в 

професионално направление 7.3 Фармация съгласно график на НАОА и доклади-

самооценка за програмна акредитация на 3 /три/ нови докторски програми в 

професионално направление 7.3 Фармация, чиито акредитации изтичат в 

професионално направление 4.2 Химически науки и професионално направление 4.3 

Биологически науки и трябва да бъдат прехвърлени, както следва: 

 Докторска програма „Фармацевтична химия“ 

 Докторска програма „Фармакология (вкл. Фармакокинетика и химиотерапия) 

 Докторска програма „Токсикология“ 

 Докторска програма „Фармакогнозия и фитохимия“ 

 Докторска програма „Фармакоикономика и фармацевтична регулация“ 

 Докторска програма „ Технология на лекарствените форми и биофармация“ 

 Нова докторска програма „Фармацевтична биоинформатика“ / от ПН 4.2/ 

 Нова докторска програма „Химия на биологично активни вещества“/от ПН 4.3/ 

 Нова докторска програма „Фармацевтична ботаника“/ от ПН 4.3/ 

 Докладите по т.1, 2, 3 и 4 са утвърдени от Факултетния съвет на Фармацевтичен 

факултет на МУ-София с Протокол № 6/17.06.2024г. 

XII. АС разрешава обявяването на конкурси за финансиране на научноизследователски 

проекти със средства от бюджета за 2025 г. както следва: 

 1. Конкурс “ГРАНТ-2025” за преподаватели на основен трудов договор (§ 4д, т. 1 от 

допълнителните разпоредби на Закона за висшето образование) в МУ – София с доказана 

научна компетентност и опит, съответстващи на целите на проекта, заемащи академичната 

длъжност "професор", "доцент" или "главен асистент" - притежаващи образователната и 

научна степен "доктор", сформирали екипи, базирани в звена на МУ-София; 

2. Конкурс “ГРАНТ-2025” за преподаватели на основен трудов договор (§ 4д, т. 1 от 

допълнителните разпоредби на Закона за висшето образование) в МУ – София с доказана 



научна компетентност и опит, съответстващи на целите на проекта, заемащи академичната 

длъжност "професор", "доцент" или "главен асистент" - притежаващи образователната и 

научна степен "доктор", сформирали екипи, базирани в Университетските болници, 

сключили Договор с МУ - София за обучение на студенти, докторанти и специализанти и 

провеждане на научноизследователска дейност; 

3. Конкурс “Млад изследовател-2025” за докторанти на Медицински университет-

София. 

4. Срок за подаване на документите- 1 месец, считано от 28.10.2024 г. 

XIII. АС утвърди разработените Правила и критерии за  разпределяне на средствата 

между структурните звена на МУ-София по Национална програма „МЛАДИ УЧЕНИ И 

ПОСТДОКТОРАНТИ-2“ както следва: 

1. Сумата за разпределение, определена за МУ-София за втория етап (2024-2025 г.) е в 

размер на 749 726 лв. 

2. Разпределението на средствата между структурните звена на МУ-София се 

извършва въз основа на процентно съотношение, изчислено на базата на броя на научните 

публикации,  публикувани в издания с импакт фактор (Web of Sciencе) и импакт ранг 

(SCOPUS) за 2022 г. (Показател 1), броя на действащите докторанти към 17.06.2024 г. 

(Показател 2) и броя на придобилите научна степен „доктор“ за периода 2018-2023 г. 

(Показател 3), както следва: 

 

Структурно звено 
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Среден % по 

показатели  

1, 2 и 3 

Размер на 

средствата 

 

 

Медицински факултет 

 

573 222 237 62,89  471 477,97 лв.  

 

 

Факултет по дентална медицина 

 

12 18 39 5,29    39 690,54 лв.  

 

 

Фармацевтичен факултет 

 

159 40 39 13,19    98 922,73 лв.  

 

Факултет по обществено здраве 

"Проф. д-р Цекомир 

Воденичаров, дмн" 

(вкл. и МК „Й. Филаретова“; 

Филиал "Проф. Иван Митев"-

гр. Враца и ДЕОС) 

121 48 118 18,62  139 634,76 лв.  



 Общо за МУ-София: 865 328 433 100,00 7496,00 лв.  

3. Деканите на факултетите на МУ-София в срок до 3 /три/ работни дни от приемане 

на настоящите правила следва със заповед да определят комисия към съответния факултет за 

изпълнение на следните задачи: 

- разработване на механизъм и правила за прозрачен подбор на кандидатите, които 

ще участват във втория етап на националната програма „Млади учени и 

постдокторанти-2“.  

- определяне броя и размерите на възнагражденията за младите учени и 

постдокторантите.   

4. Задължително в състава на комисиите трябва да бъдат включени и представители на 

младите учени и постдокторантите. 

5. Определените критерии за подбор следва да съответстват на целите и насочеността на 

програмата.  

6. Броят и размерът на възнагражденията, трябва да се определят въз основа на размера на 

средствата за съответния факултет и допустимите рамки за размера на съответното единично 

възнаграждение посочени в Приложение 11 ННП „Млади учени и постдокторанти“. 

7. Одобрените кандидати по тази програма не могат да получават допълнителни 

възнаграждения или допълнителни стипендии по други сходни програми с национално 

финансиране, финансиране от ЕС или други донорски програми. И обратното – лица, които 

получават допълнително финансиране по други програми не могат да кандидатстват по 

настоящата. 

8. В срок до 10 /десет/ работни дни от датата на съответната заповед по т. 3, решенията на 

комисиите следва да се изготвят и представят в деловодството на Ректората за съгласуване с 

отдел „Наука и акредитация“ и одобрение от Академичния съвет на МУ-София. 

9. Като неразделна част към настоящите Правила следва да се спазват Указанията на 

изпълнение на Програмата, утвърдени със Заповед № РД09-3450/30.06.2022 г. на Министъра на 

образованието и науката. 

10. В случай, че не бъдат реализирани част от разпределените на съответния факултет 

средства, същите следва да се възстановят на Ректората на МУ-София в срок от 5 работни дни 

след класирането, за допълнително преразпределение между другите звена. 

XIV. АС утвърди номинираните от факултетите представители от академичния състав на 

МУ-София за включване в съставите на постоянните комисии на НАОА, във връзка с 

получено писмо от НАОА с № OA-06-942/05.04.2024 г. (наш вх. № 2934/08.04.2024 г.), както 

следва: 

От Медицински факултет: 

 Проф. д-р З. Каменов, дмн с научни специалности „Вътрешни болести“ и 

„Ендокринология и болести на обмяната“ за Председател на Постоянната комисия по 

здравеопазване и спорт на НАОА; 

 Проф. д-р М. Велизарова, дм с научна специалност „Клинична лаборатория“; 

 Доц. д-р М.Яначкова, дм с научна специалност „Клинична лаборатория“; 

 Доц. д-р А. Тимев, дм с научна специалност „Урология“; 

 Гл. ас. д-р К. Нейкова, дм с научна специалност „Акушерство и гинекология“; 

 д-р М. Милушев с научна специалност „Урология“. 

От Факултет по дентална медицина: 

 Проф. д-р Т.Конова, дм с научна специалност „Пародонтология и ЗОЛ“; 



 Проф. д-р Р.Василева, дм с научна специалност „Оперативно зъболечение и 

ендодонтия“; 

 Доц. д-р М. Денчева, дм с научна специалност „Дентална клинична алергология“; 

 

От Фармацевтичен факултет: 

 Проф. Г.Петрова-Ташкова, дфн с научна специалност „Социална медицина и 

организация на здравеопазването и фармацията“; 

От Факултет по обществено здраве „Проф. д-р Цекомир Воденичаров, дмн“: 

 Проф. М. Александрова, дм с научна специалност „Социална медицина и 

организация на здравеопазването и фармацията“. 

XV. АС утвърждава такси за обучение срещу заплащане по чл. 21, ал. 2 и 3 от ЗВО за  уч. 

2024/ 2025 г. на новоприети студенти в първи курс както следва 

    

базов 

норма 

тив 

 коефициент  

средства за 

издръжка 

100 % от 

издръжката по 

професионални 

направления 

 коефициент 

определен 

за 2024 г. 

 междинен 

резултат 

 държав- 

на такса 

такса 

платено 

обучение 

Направление 

"Медицина" ОКС 

Магистър 

       

719 

                 

8.5 

6111.5                 

1.72 

         

10512 

        

1200 

        

11712 

Направление 

"Дентална 

медицина" ОКС 

Магистър 

      

719 

                 

8.5 

6111.5                 

1.57 

           

9595 

        

1200 

        

10795 

Направление 

"Фармация" ОКС 

Магистър 

      

719       

                 

8.5 

6111.5                

1.93 

         11795         

1200 

        

11735 

Направление 

"Обществено 

здраве" ОКС 

Бакалавър 

      

719 

                 

2.5 

                   

1797.5 

               

1.66 

           

2984 

          

800 

          

3784 

Направление 

"Здравни грижи" 

ОКС 

Професионален 

Бакалавър 

      

719 

                     

5 

                      

3595 

               

1.43 

           

5141 

          

800 

          

5941 

Направление 

"Здравни грижи"  

ОКС Бакалавър 

      

719 

                     

5 

                      

3595 

               

1.43 

           

5141 

          

800 

          

5941 

Направление 

"Обществено 

здраве" ОКС 

Магистър 

       

719  

                 

2.5 

                   

1797.5 

               

1.66 

           

2984 

              

0 

          

2984 



Забележка: Таксата за специалност "Фармация" ОКС Магистър е по предложение на Факултетния  

съвет на Фармацевтичен факултет и е под нормативно определения размер за 2024/ 2025 г.  

В колона 2 базовия норматив за издръжката на един студент е 719 лв. в съответствие  с 

чл. 7 от ПМС № 13 от 29 януари 2024 г. за изпълнението на държавния бюджет на Република 

България за 2024 г. 

Коефициентът в колона 3 е определен в съответствие с ПМС № 162/ 20 ЮНИ 2001 г. 

ЗА ОПРЕДЕЛЯНЕ НА ДИФЕРЕНЦИРАНИ НОРМАТИВИ ЗА ИЗДРЪЖКА НА 

ОБУЧЕНИЕТО ЗА ЕДИН СТУДЕНТ ПО ПРОФЕСИОНАЛНИ НАПРАВЛЕНИЯ. 

Коефициентът в колона 5 е  изчислен по Методиката на ПМС № 328/ 2015 г.  по 

професионални направления за бюджетната 2024 г.  

За новоприети през учебната 2024/2025 в І курс студенти от направление "Обществено 

здраве" ОКС Магистър трябва да е 2984 лв., тъй като не е предвидена държавна такса, поради 

това, че няма прием на студенти – държавна поръчка. 

 За студенти, приети за обучение срещу заплащане преди уч. 2024/ 2025 г. таксите са  

съгласно с Решенията на Академичния съвет за съответната учебна година. 

XVI. АС утвърждава такса за провеждане на изпит за владеене на български език и 

професионална терминология на български език в Департамента по езиково обучение и спорт  

в размер на 400 лв. с ДДС. От  тях- 60 % се отчисляват за ДЕОС и 40 %- за МУ- Ректорат. 

 2. АС утвърждава график за провеждане на изпитите в четири изпитни сесии на всеки 

три месеца в годината. 

XVII. АС приема Стратегия за интернационализация на Медицински университет - 

София за периода 2024- 2028 г. 

XVIII. АС утвърждава актуализирани учебни планове и квалификационни 

характеристики за учебната 2024/2025 година на следните специалности във Факултет по 

обществено здраве „Проф.д-р Цекомир Воденичаров, дмн“: 

  -  „Обществено здраве и здравен мениджмънт“ – ОКС „бакалавър“,  редовна, форма на обучение,  

   със срок четири години; 

- „Обществено здраве и здравен мениджмънт“ –ОКС „бакалавър“,  задочна форма на 

обучение, 

със срок четири години; 

  - „Обществено здраве и здравен мениджмънт“ – ОКС „магистър“ след „бакалавър“, задочна форма 

на обучение със  срок два семестъра; 

  -  „Обществено здраве и здравен мениджмънт“ – ОКС „магистър“,  задочна форма на обучение със 

   срок два семестъра; 

  - „Обществено здраве и здравен мениджмънт“ – ОКС „магистър“,  дистанционна форма на обучение  

със срок на обучение два семестъра; 

  -„Стратегически мениджмънт на фармацевтичната дейност“ – ОКС „магистър“,  задочна форма, 

  срок два семестъра; 

  -„Стратегически мениджмънт на фармацевтичната дейност“- ОКС „магистър“,  дистанционна  

  форма на обучение със срок два семестъра; 

  -„Трудова медицина и работоспособност“ – ОКС „магистър“,  задочна форма на обучение със 

   срок два семестъра; 

  -„Трудова медицина и работоспособност“ – ОКС „магистър“,  дистанционна форма на обучение 

  със срок два семестъра; 

  - „Управление на клинични изпитвания“– ОКС „магистър“,  задочна форма на обучение със  

  срок два семестъра; 

XIX. АС утвърждава учебен план и квалификационна характеристика по специалност 

 „Управление на клинични изпитвания“,  ОКС  „магистър“, задочна форма на обучение,  

 на английски език. 



XX. АС разрешава прием на   100 студенти по професионално направление 7.5. 

Здравни грижи  на  основание чл. 21, ал. 2 и ал. 3 от ЗВО и чл. 95, ал. 8 и ал.10 от ЗВО за 

обучение срещу заплащане -  граждани от ЕС и ЕИП и от трети страни   

XXI. АС определя за начало на уч. 2024/ 2025 г. датата 24.09.2024 г. За студентите, 

обучаващи се  по цикличната система от IV до VI курс на Медицински факултет – 16.09.2024 

г. 
 

        РЕКТОР: 

        ПРОФ.Д-Р Б. ЛАНДЖОВ 


