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   Р  Е  Ш  Е  Н  И  Я 

ОТ ПРОТОКОЛ № 40 ОТ ЗАСЕДАНИЕ НА АКАДЕМИЧНИЯ СЪВЕТ  

 НА МЕДИЦИНСКИ УНИВЕРСИТЕТ - СОФИЯ 

   От  29.01.2024 г. 

 

 АКАДЕМИЧНИЯТ СЪВЕТ РЕШИ: 

 

 I. Приема Доклада  от Зам. Председателя на Контролния съвет при Медицински 

университет  - София доц. М. Драгнева, дм относно проверка на законосъобразността на 

проведеното на 13.12.2023 г.  Общо отчетно- изборно събрание  на МУ- София и на 

резултатите от проведеното от него тайно гласуване за частичен избор на Ректор на МУ- 

София, съгласно чл.80, ал. 7 от ПУДМУС. 

 II. Резултатите от проверката, направена от Контролния съвет показват, че по 

процедурата на тайно гласуване на членовете на Общото събрание на Медицински 

университет - София за частичен избор на Ректор на МУ- София по чл. 80, ал.7 от ПУДМУС 

за довършване на мандатния период 2020- 2024 г., проведено на 13.12.2023 г. не са допуснати 

нарушения на Закона за висшето образование и Правилника за устройство и дейността на 

Медицински университет – София. Частичният избор на проф. д-р Б. Ланджов, дм е 

законосъобразен. 

 III. АС  разрешава да се преобявят 36 неусвоени места за докторанти в МУ – София 

по докторски програми, от план-прием 2023/2024 година, от които   

- 31  за редовни докторанти; и 

-   5  за задочни докторанти. 

както следва: 

 Медицински факултет -                редовни-22 ; задочни- 1; Общо - 23 броя.  

Фармацевтичен факултет –               редовни – 6 ; задочни – 1 ; Общо - 7  броя.  

Факултет по дентална медицина –          редовна – 1; Общо – 1 брой. 

ФОЗ „Проф.д-р Ц. Воденичаров, дмн“ – редовни – 2 ; задочни – 3 ; Общо – 5 броя. 

  IV. АС утвърди предложените  бройки за прием на студенти по държавна поръчка за 

уч. 2024/ 2025 г. в Медицински университет- София  както следва: 

 Медицински факултет: 

Направление 7.1.  Медицина- 180 д.  

По ПМС № 103/ 1993 г. - 5  д. По ПМС № 228/ 1997 г. – 2 д. 

 

 Факултет по дентална медицина: 

Направление 7.2.  Дентална медицина – 100  д.   

По ПМС № 103/ 1993 г. –  2 д. По ПМС № 228/ 1997 г.- 2  д. 

 

Фармацевтичен факултет:  

Направление 7.3.  Фармация – 120 д. 
По ПМС № 103/ 1993 г. –   3 д.  По ПМС № 228/ 1997 г.- 3  д. 

 

 Факултет по обществено здраве „Проф.д-р Ц. Воденичаров, дмн“:  

Направление 7.4.  Обществено здраве: 

 Обществено здраве и Здравен мениджмънт, ОКС Бакалавър:  
    30 д. редовно обучение   и   

40  д. задочно обучение 

ОКС Магистър / след бакалавър /–  100   д.  задочно обучение 
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 Управление на здравните грижи, ОКС Бакалавър  
        20   д. редовно обучение  и   

        35 д. задочно обучение 

 ОКС Магистър /след бакалавър / –    100  д. задочно обучение 

 

 Кинезитерапия, ОКС Бакалавър: 

      38  д. редовно обучение 

 

 Направление 7.5. Здравни грижи: ОКС Бакалавър: 

 Медицинска сестра  150 д.    редовно обучение 

 По ПМС № 103/ 1993 г. - 5 д.  По ПМС № 228/ 1997 г – 5 д. 

 

 Акушерка        35 д.     редовно обучение 

  По ПМС № 103/ 1993 г. - 5   д.  По ПМС № 228/ 1997 г – 5 д. 

 

 Лекарски асистент  35   д.    редовно обучение  

 По ПМС № 103/ 1993 г. -      5  д.  По ПМС № 228/ 1997 г – 5   д. 

 

 ОКС Магистър - редовно обучение  

 /по чл. 42, ал,1 т.1 буква „а“ от ЗВО / 

 15 д. по специалност „ Медицинска рехабилитация и балнеология“  

 15 д. по специалност „ Медицинска козметика“  

 

  Филиал „Проф.д-р Ив. Митев“ – Враца, 

Направление 7.5. Здравни грижи, ОКС Бакалавър: 

 Медицинска сестра    85 д. 

 Акушерка     15 д. 

 Лекарски асистент    30 д.  

 

 Медицински колеж „Й. Филаретова“, Направление 7.5. Здравни грижи,  

ОКС Професионален бакалавър  

 Медицински лаборант   40 д. 

 Рентгенов лаборант    40 д. 

 Зъботехник     50 д. 

 Рехабилитатор    40 д. 

 Помощник- фармацевт   48 д. 

 Инспектор по обществено здраве  22 д. 

 Медицинска козметика   45 д. 

 Масажист /с увредно зрение/    5 д. 

   Общо:            290 д. 

 

 По ПМС № 103/ 1993 г. 

- Медицински лаборант     2 

- Рентгенов лаборант     2 

- Зъботехник      2 

- Рехабилитатор      1  

- Инспектор по обществено здраве   3 

- Медицинска козметика     1 

    Общо:  11 
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 ВСИЧКО: По държавна поръчка    1433 д.  

 От тях:  

 Редовно обучение и      1158  д.   

 Задочно обучение =          275  д. 

 По ПМС № 103/ 1993 г. -       36 д.   

 По ПМС № 228/ 1997 г –         22  д. 

 

 V. АС утвърди предложенията за прием на докторанти  в МУ-София за обучение през 

учебна 2024/ 2025 година  както следва: 

 Общ брой на предложените докторантури  98 , от които: 

- редовна форма на обучение –  64 броя; 

- задочна форма на обучение –  34 броя; 

Разпределението на бройките докторантури по факултети е следното: 

 МЕДИЦИНСКИ ФАКУЛТЕТ: 

Общо предложения за прием на докторанти – 62 броя, които включват:  

 редовни докторанти –  53 броя;  

 задочни докторанти –    9 броя; 

 

 ФАКУЛТЕТ ПО ДЕНТАЛНА МЕДИЦИНА:  

Общо предложения за прием на докторанти – 8 броя, които включват:  

 редовни докторанти – 1 брой; 

 задочни докторанти – 7 броя. 

 

 ФАРМАЦЕВТИЧЕН ФАКУЛТЕТ:  

Общо предложения за прием на докторанти – 12 броя, които включват:  

 редовни докторанти – 4 броя;  

 задочни докторанти – 8 броя. 

 

 ФАКУЛТЕТ ПО ОБЩЕСТВЕНО ЗДРАВЕ „ПРОФ. Д-Р ЦЕКОМИР 

ВОДЕНИЧАРОВ, ДМН“: 

Общо предложения за прием на докторанти – 16 броя, които включват:  

 редовни докторанти – 6 броя;  

 задочни докторанти – 10 броя. 

 VI. АС утвърждава предложения график и правила за прием на български и 

чуждестранни студенти за уч. 2024/ 2025 г. както следва: 

 А / ПРИЕМ НА БЪЛГАРСКИ  КАНДИДАТ- СТУДЕНТИ В  

 МЕДИЦИНСКИ УНИВЕРСИТЕТ – СОФИЯ за уч. 2024/ 2025 г. 

 1. Прием на български кандидат- студенти по специалностите Медицина, Дентална 

медицина и Фармация: 

 1.1. Предварителни кандидатстудентски изпити: 

 Прием на документи / онлайн / - от 18.03.2024 г. до 13.00 часа на 09.04.2024 г. 

 Конкурсен изпит по биология – 13.04.2024 г. 

 Конкурсен изпит по химия -       14.04.2024 г. 
 

 1.2. Редовни кандидатстудентски изпити: 

 Прием на документи / онлайн /– от 10.06.2024 г. до 13.00 часа на 25.06.2024 г. 

 Конкурсен изпит по биология – 29.06.2024 г. 
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 Конкурсен изпит по химия -       30.06.2024 г. 

Класиране – 11.07.2024 г. 

1.3. Прием на документи за участие в класиране за обучение срещу заплащане на 

основание Чл. 21, ал. 2 и 3 от ЗВО за всички  специалности на Медицински 

университет- София:  от 25.07.2024 г. до 31.07.2024 г.  

Класиране – 01.08.2024 г.   

1.4. Прием на документи за прехвърляне на български студенти от медицински 

университети в страната и чужбина в същата специалност и същото 

професионално направление – срок до 30.08.2024 г. 

 

  Кандидатстудентски изпити по биология и химия: 
 Кандидатстудентският изпит по биология е писмен и се провежда в продължение 

на два астрономически часа. Изпитните задачи ще бъдат три типа:  

1. Тестови задачи от затворен тип. 

2. Въпроси, които изискват кратък отворен отговор; те са прецизно дефинирани така, че 

отговорът да е максимално кратък и еднозначен (една дума, няколко думи или едно 

изречение).  

3. Въпроси, които изискват разширен отговор;  ако отговорът изисква схематично 

представяне на биологични структури и процеси, трябва да се използват общоприети 

символи и да се  въведат необходимите означения. 

 В деня на изпита ще се изтеглят на случаен принцип: една комбинация, съдържаща 

тестови въпроси и въпроси с кратък отворен отговор; една комбинация, съдържаща въпроси, 

които изискват разширен отговор. 

 Въпросите ще бъдат подбрани така, че пълни отговори на всички изпитни задачи да 

могат да се дадат в рамките на предвиденото време.  

 Кандидатстудентският изпит по химия е писмен и се провежда в  продължение на 

два астрономически часа. Той обхваща материал, изучаван в гимназиите и отразен в 

Програмата за кандидат-студентите.  

Изпитът сe състои от:  

ТЕСТ: включва общо 22 тестови въпроса, от които: 

 - 20 тестови  въпроса от типа затворени въпроси с множествен избор; Необходимо 

е кандидат- студентът да посочи  верният отговор, който е един от четири възможности; 

 - 2 отворени тестови въпроса. Кандидат- студентът  трябва да отговори кратко, 

точно и ясно на поставения въпрос; 

  Задача 1 -  обща и неорганична химия: Отговорите трябва да бъдат представени с 

изравнени химични уравнения, включително йонни уравнения и електронни баланси. 

Условията на реакциите се отбелязват над стрелка. 

 Задача 2 - органична химия: Отговорите трябва да бъдат представени с химични 

уравнения / схеми.  Условията на реакциите се отбелязват над стрелка. Изписват се 

химичните наименования на получените продукти. 

 В деня на изпита се изтегля на случаен принцип изпитен вариант.  

Балообразуване: Сбора на оценките:  от проведен ДЗИ по Български език и 

литература / БЕЛ / + утроените оценки от положените кандидат- студентски изпити по 

биология и химия.  

Максимален бал: 42.00. Минималният бал за участие в класирането е 24.00. 
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 2. Прием на кандидат- студенти  за специалностите в Медицински колеж 

„Йорданка .Филаретова”-София: 

 Прием на документи онлайн        от 24.06.2024 г. до 04.07.2024 г. 

 Прием на документи присъствено   от 01.07.2024г. до 06.07.2024 г. 

 от 9.00 ч. до 16.00 часа в сградата на Медицински колеж на адрес:  

 ул. „Й. Филаретова“ № 3 

 В неделя комисията по прием на документи не работи! 

 Конкурсни изпити–  09, 10, 11,12 юли 2024 г. 

 Изпит по моделиране   16 юли 2024 г. 

 Идентификация    17 юли 2024 г. 

  3. Прием на кандидат- студенти за специалностите във Факултет  по обществено 

здраве „Проф.д-р Ц.Воденичаров, дмн“ : 

3.1. Прием на български кандидат-студенти за специалности на ОКС 

„бакалавър“, както следва: 

-  Прием на документи онлайн и на място от 17.06.2024  до 05.07.2024 г. 

  -  Изпит за специалностите „Медицинска сестра“, „Лекарски асистент“, „Акушерка“, 

„Кинезитерапия“, „Обществено здраве и здравен мениджмънт“, „Управление на здравните 

грижи“  - от 08.07. до 12.07.2024 г.  

            -  Резултати на  15.07.2024 г.  

            -  Класиране на 16.07.2024 г. 

 -Записване на новоприети студенти от 17.07.2024 г.  до  25.07.2024 г. /вкл/.  

  3.2. Прием на български кандидат-студенти за специалности на ОКС „магистър“, 

както следва:  

    - Прием на документи онлайн и на място от 17.06.2024  до 10.07.2024 г. 

          - Изпити от 15 до 19.07.2024 г. /вкл./ 

          - Резултати на  22.07.2024 г.  

          - Класиране на 23.07.2024 г. 

          - Записване на новоприети студенти от  25.07.2024 г.  до  31.07.2024 г.    

 

 4. Прием на кандидат- студенти във Филиал „Проф.д-р Ив. Митев“ – Враца: 

      Прием на документи за редовна кандидатстудентска кампания 2024/2025 г., 

        от 05.03.2024 г. до 25.07.2024 г.  

 Класиране – на 26.07.2024 г. 

 Записване на класираните кандидати – от 29.07.2024 г. до 02.08.2024 г. 

 Дати за удължаване на кандидатстудентска кампания за прием 2024/2025 година 

        от 05.08.2024 г. до 12.09.2024 г. 

 

 Б /  ПРИЕМ НА ЧУЖДИ  ГРАЖДАНИ ЗА СТУДЕНТИ В  

        МЕДИЦИНСКИ УНИВЕРСИТЕТ – СОФИЯ за уч. 2024/ 2025 г. 

 В съответствие с изискванията на чл. 12, ал.1, т. 2 от „Наредба за държавните 

изисквания за  прием на студенти във висшите училища на Република България“  

всички граждани на ЕС и ЕИП и от трети страни заедно с  Дипломата за завършено 

средно образование представят и издадено от  Регионално управление на образованието 

към МОН, Удостоверение за признато завършено средно образование. 

 Прием на документи на чужди граждани  / от ЕС и ЕИП и Конфедерация 

Швейцария и от трети страни /: 

 1. Срок за подаване  на документи:  от 29.07.2024 г. до 10.09.2024 г.  

 2. Конкурсен изпит по английски език, биология и химия за граждани от  ЕС и ЕИП 

и Конфедерация Швейцария - 13.09.2024 г. 
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 3. Конкурсен изпит по английски език, биология и химия за граждани от страни, които 

не са членки на ЕС и ЕИП и Конфедерация Швейцария / трети страни /- 17.09.2024 г. 

 ЗАБЕЛЕЖКА: При положение, че един от компонентите на изпита не е положен 

успешно, изпитът се счита за неиздържан. 

Резултатите от  писмените работи са окончателни и не подлежат на преоценка! 

 Класирането на кандидатите се извършва на база сумираните оценки по биология и 

химия от дипломата за завършено средно образование и оценките от трите компонента на 

изпита. Максимален бал 30.00. 

 Класирането се извършва по реда на състезателния бал и е в съответствие с 

предложен от Декана на съответния факултет и утвърден от Академичния съвет на МУ- 

София брой студенти според капацитета на факултета. 

 5. Начало на учебната година за  студентите, които се обучават  на английски език по 

специалностите Медицина, Дентална медицина и Фармация– 21.10.2024 г.  

 6. Подаване на документи за прехвърляне на чуждестранни студенти от медицински 

университети в страната и чужбина в същата специалност и същото професионално 

направление – в срок до 20.08.2024 г. в съответствие с т.4 от Раздел IX на Правилник за 

подготовка и провеждане на учебната година- „ПРАВИЛА за прехвърляне на чуждестранни 

студенти – граждани на ЕС и ЕИП и от трети страни в Медицински университет - София от 

други Висши Медицински училища в Р България или от чужбина“. 

 7. Подаването на документи от граждани от страни, които не са членки на ЕС и ЕИП и 

Конфедерация Швейцария / трети страни / за обучение в Департамент по езиково обучение и 

спорт / на български или на английски език /- продължава до 25.09.2024 г. 

 8. Такси  за административни услуги за прием на чужди граждани: 

 8.1.Такса за подаване на документи – 80 лв. Внася се в касата на МУ- Ректорат. 

 8.2.Такса за прехвърляне на чуждестранни студенти  от Висши медицински 

училища в чужбина по  специалностите Медицина, Дентална медицина и Фармация при 

МУ- София в размер на 200 лв. с ДДС. Заплаща се в касата на Ректората. 

 8.3. Такса за конкурсен изпит по английски език, биология и химия – 400 лева. 

 Забележка: Внесени такси не се възстановяват! 

 Конкурсните изпити се провеждат  дистанционно. 

 Ректорът на МУ- София няма да сключва договори с фирми и с физически лица 

за набиране на студенти за уч. 2024/ 2025 г. 

 VII. АС разрешава обявяването на конкурси за  преподаватели в МУ- София както 

следва: 

 МЕДИЦИНСКИ ФАКУЛТЕТ: 

 - За Катедра по вътрешни болести – един професор в област на висшето 

образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 7.1.„Медицина” и 

научната специалност „Нефрология” на база УМБАЛ „Св. Анна“; 

 - За Катедра по медицинска химия и биохимия – един главен асистент в област на 

висшето образование 4. „Природни науки, математика и информатика”, по професионално 

направление 4.3.„Биологически науки” и научната специалност „Биохимия”; 

 - За Катедра по медицинска химия и биохимия – един главен асистент в област на 

висшето образование 4. „Природни науки, математика и информатика”, по професионално 

направление 4.2.„Химически науки” и научната специалност „Биоорганична химия, химия на 

природните и физиологично активни вещества”; 

 - За Катедра по сърдечно-съдова хирургия и инвазивна кардиология – един 

доцент в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално 

направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Кардиология” на база УМБАЛ „Св. 

Екатерина“; 
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 - За Катедра по гастроентерология – един асистент в област на висшето 

образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 7.1.„Медицина” и 

научната специалност „Гастроентерология” на база УМБАЛ „Царица Йоанна-ИСУЛ“; 

 - За Катедра по фармакология и токсикология – един асистент по чл. 68, ал. 1, т. 3 

от КТ в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално 

направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Фармакология (вкл. фармакокинетика 

и химиотерапия)“ на база Сектор „Фармакология“. 

 - За Катедра по анестезиология и интензивно лечение – двама асистенти в област 

на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научната специалност „Анестезиология и интензивно лечение” на база 

УСБАЛО „Проф. Б. Бойчев“; 

 - За Катедра по анестезиология и интензивно лечение – един главен асистент в 

област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научната специалност „Анестезиология и интензивно лечение” на база 

УМБАЛ „Св. Анна“; 

 - За Катедра по медицинска химия и биохимия – един асистент в област на 

висшето образование 4. „Природни науки, математика и информатика”, по професионално 

направление 4.3.„Биологически науки” и научната специалност „Биохимия”; 

 - За Катедра по неврология – двама главни асистенти в област на висшето 

образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 7.1.„Медицина” и 

научната специалност „Неврология” на база МБАЛНП „Св. Наум“; 

 - За Катедра по медицинска микробиология – един асистент  в област на висшето 

образование  7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 7.1.„Медицина” и 

научната специалност „Медицинска микробиология“; 

 - За Катедра по медицинска микробиология – един доцент  в област на висшето 

образование  4. „Природни науки, информатика и математика”, по професионално 

направление 4.3.„Биологически науки” и научната специалност „Микробиология“; 

 - За Катедра по медицинска физика и биофизика – един доцент  и двама 

асистенти в област на висшето образование 4. „Природни науки, математика и 

информатика”, по професионално направление 4.1.„Физически науки” и научната 

специалност „Медицинска физика”. 

 

 ФАКУЛТЕТ ПО ДЕНТАЛНА МЕДИЦИНА: 

 1. За Катедра „Образна и орална диагностика“- едно място за „професор“ в 

област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.2. Дентална медицина и научна специалност „Дентална клинична алергология“ за нуждите 

на преподаването по дисциплината „Дентална алергология“ в катедрата. 

 2. За Катедра „Дентална орална и лицево-челюстна хирургия“- две места за 

„асистент“ в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално 

направление 7.2. Дентална медицина за нуждите на преподаването в катедрата. 

 3. За Катедра „Протетична дентална медицина“- 4 места „главен асистент“ –в 

област на висше образование 7. „Здравеопазване и спорт“, по професионалното направление 

7.2. „Дентална медицина“ и научната специалност „Протетична дентална медицина“ за 

нуждите на преподаването в катедрата. 

 

ФАРМАЦЕВТИЧЕН ФАКУЛТЕТ: 

 1.За Катедра Химия - едно място за „професор“ в област на висшето образование 7. 

„Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 7.3. Фармация за нуждите на 

преподаването по аналитична химия в Катедра Химия на ФФ. 
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 2. За Катедра Химия - едно място за „професор“ в област на висшето образование 4. 

„Природни науки, математика и информатика“, професионално направление 4.2. Химически 

науки- за нуждите на преподаването по физикохимия с колоидна химия и фармакокинетика в 

Катедра „Химия“ на ФФ. 

 

 ФАКУЛТЕТ ПО ОБЩЕСТВЕНО ЗДРАВЕ 

 „ПРОФ.д-р  ЦЕКОМИР ВОДЕНИЧАРОВ, дмн“: 

1. За Катедра „Кинезитерапия“ на Факултет по обществено здраве „Проф.д-р 

Цекомир Водничаров, дмн“:        

- Едно място  за „главен асистент”  в област на висше образование 7. Здравеопазване 

и спорт професионално направление 7.4 Обществено здраве и специалност 

„Кинезитерапия“  . 

2. За Катедра „Трудова медицина“ на Факултет по обществено здраве : 

- Едно място  за „професор”  в област на висше образование 7. Здравеопазване и спорт 

професионално направление 7.4 Обществено здраве и специалност „Хигиена / вкл. 

трудова, комунална, училищна, радиационна и др./“ ; 

3. За Катедра „Клинични и медико-биологични науки“ на Филиал „Проф. д-р 

Иван Митев“ – Враца 
- Едно място  за „асистент”  на 0,50 длъжност  в област на висше образование 7. 

Здравеопазване и спорт професионално направление 7.1 Медицина и специалност 

„Епидемиология“ ; 

4. За Катедра „Здравни грижи“ на Филиал „Проф. д-р Иван Митев“ – Враца 
- Едно място  за „преподавател”  на 0,25 за преподаването по практика на студентите 

от специалност „Акушерка“ .    

 VIII. АС удължава трудовия договор за срок от три години след навършване на 

пенсионна възраст на проф. д-р Д.Диканарова, дм  от Катедра по биология, МФ, като 

трудовият договор се измени от безсрочен в срочен за три години на основание чл.119 от  

Кодекса на труда чрез подписване на допълнително споразумение. 

 IX. АС удължава трудовия договор за срок от една година / за първи път / след 

навършване на пенсионна възраст на доц. д-р Д. Дъбов, дм  от Катедра по офталмология, 

МФ, като трудовият договор се измени от безсрочен в срочен за една година на основание 

чл.119 от  Кодекса на труда чрез подписване на допълнително споразумение. 

 X. АС удължава трудовия договор за срок от три години след навършване на 

пенсионна възраст на проф. д-р Л. Дойчинова, доктор от Катедра по Детска дентална 

медицина , ФДМ, като трудовият договор се измени от безсрочен в срочен за три години на 

основание чл.119 от  Кодекса на труда чрез подписване на допълнително споразумение. 

 XI. АС удължава трудовия договор за срок от три години след навършване на пенсионна 

възраст на доц. д-р Г.Павлова, дм, от ФОЗ „Проф.д-р Цекомир   Воденичаров, дмн“ като 

трудовият договор се измени от безсрочен в срочен за три години на основание чл.119 от  Кодекса 

на труда чрез подписване на допълнително споразумение. 

 XII. АС разрешава да се увеличи сумата за финансиране за публикации на научни 

статии в реферирани списания с IF както следва: 

От Q1 – до 7000.00 лв. 

От Q2 –  до 3500.00 лв. 

От Q3 –  до 2500.00 лв. 

От Q4 –  до 1500.00 лв. 

 1. Ако статията не се публикува или не са спазени някои от изискванията, преведените 

средства се възстановяват от лицето заявител, включително таксите за банково обслужване. 
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 2. В случаите, когато статията е приета за публикуване, но средствата не достигат, 

следва да се разгледа допълнително предложението за увеличаване на средствата по 

съответния квартил от утвърдената със Заповед на Ректора комисия за финансиране на 

публикацията до размера на изискуемата такса по изключение. 

3. Средствата за финансирането ще бъдат осигурени от Програмата и от собствени 

средства на МУ-София според условията на програмата. Мотивът да се предложи 

настоящето актуализиране на сумата за финансиране е наличието на значителен остатък от 

предоставената сума от Програмата, както и нарастването таксите за публикуване на 

списанията. 

 XIII. АС утвърждава единна такса за участие в Докторантско училище на докторанти, 

обучаващи се на английски език в размер на 120 Евро (сто и двадесет евро). Отнася се за 

редовни, задочни и докторанти на самостоятелна подготовка, и лица, които са на трудов 

договор и са членове на академичния състав на МУ – София им в Докторантско училище по 

учебна програма „Методология на научното изследване – обект на дисертационна теза и 

медицинска статистика”.   

 XIV. АС приема за сведение следната информация за избрани преподаватели в МУ- 

София:      

  МЕДИЦИНСКИ ФАКУЛТЕТ: 
 Доц. д-р А. Хаджиянев, дм  е избран за ръководител на Катедра по неврохирургия. 

  1. Ас. д-р К. Сиракова, дм е избрана  за заемане на академичната длъжност „главен 

асистент” в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално 

направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Образна диагностика и 

интервенционална рентгенология“ в Катедра по образна диагностика на база УМБАЛ 

„Александровска“; 

 2. Ас. д-р В. Илиева, дм е избрана за заемане на академичната длъжност „главен 

асистент” в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално 

направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Анестезиология и интензивно 

лечение“ в Катедра по анестезиология и интензивно лечение на база УМБАЛ „Св. Иван 

Рилски“; 

 3. Ас. Л. Атанасова, дф е избрана за заемане на академичната длъжност „главен 

асистент” в област на висшето образование 4. „Природни науки, математика и 

информатика”, по професионално направление 4.1.„Физически науки” и научната 

специалност „Медицинска физика“ в Катедра по мед. физика и биофизика; 

 4. Ас. Т. Хиков, дф е избран за заемане на академичната длъжност „главен 

асистент” в област на висшето образование 4. „Природни науки, математика и 

информатика”, по професионално направление 4.1.„Физически науки” и научната 

специалност „Медицинска физика“ в Катедра по мед. физика и биофизика; 

 5. Ас. д-р Д.Монов, дм е избран за заемане на академичната длъжност „главен 

асистент” в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално 

направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Анестезиология и интензивно 

лечение“ в Катедра по анестезиология и интензивно лечение на база УМБАЛ „Св. Иван 

Рилски“; 

 6. Д-р В. Йорданов е избран за заемане на академичната длъжност „асистент” в 

област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално 

направление7.1.„Медицина” и научната специалност „Гастроентерология“  в Катедра по 

пропедевтика на вътрешните болести на база УМБАЛ „Александровска“; 

 7. Д-р В. Василев е избран за заемане на академичната длъжност „асистент” в област 

на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научната специалност „Обща хирургия“  в Катедра по обща и оперативна 

хирургия на база УМБАЛ „Александровска“; 
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 8. Д-р И. Башлиев е избран за заемане на академичната длъжност „асистент” в 

област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научната специалност „Обща хирургия“  в Катедра по обща и оперативна 

хирургия на база УМБАЛ „Александровска“; 

 9. Д-р П. Димитров е избран за заемане на академичната длъжност „асистент” в 

област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научната специалност „Белодробни болести“  в Катедра по пропедевтика 

на вътрешните болести на база УМБАЛ „Александровска“; 

 10. Д-р М. Младенова е избрана за заемане на академичната длъжност „асистент” в 

област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научната специалност „Анестезиология и интензивно лечение“ в Катедра 

по анестезиология и интензивно лечение на база УМБАЛ „Царица Йоанна-ИСУЛ“; 

 11. Д-р З. Желева е избрана за заемане на академичната длъжност „асистент” в 

област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научната специалност „Анестезиология и интензивно лечение“ в Катедра 

по анестезиология и интензивно лечение на база УМБАЛ „Царица Йоанна-ИСУЛ“; 

 12. Д-р Г. Николова е избрана за заемане на академичната длъжност „асистент” в 

област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научната специалност „Анестезиология и интензивно лечение“ в Катедра 

по анестезиология и интензивно лечение на база УМБАЛ „Царица Йоанна-ИСУЛ“; 

 13. Д-р А. Фарфаров е избран за заемане на академичната длъжност „асистент” в 

област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научната специалност „Анестезиология и интензивно лечение“ в Катедра 

по анестезиология и интензивно лечение на база УМБАЛ „Александровска“; 

 14. Д-р Д. Гечев е избран за заемане на академичната длъжност „асистент” в област 

на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научната специалност „Гастроентерология“ в Катедра по 

гастроентерология на база УМБАЛ „Царица Йоанна-ИСУЛ“; 

 15. Д-р Й. Кънева е избрана за заемане на академичната длъжност „асистент” в 

област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научната специалност „Офталмология“  в Катедра по офталмология на 

база УМБАЛ „Александровска“; 

 16. Д-р К. Белчева е избрана за заемане на академичната длъжност „асистент” в 

област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научната специалност „Офталмология“  в Катедра по офталмология на 

база УМБАЛ „Александровска“. 

 17. Ас. д-р Н.Цакова, дм е избрана за заемане на академичната длъжност „главен 

асистент” в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално 

направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Педиатрия“ в Катедра по педиатрия 

на база УМБАЛ „Царица Йоанна-ИСУЛ“; 

 18. Ас. д-р К. Темелкова, дм е избрана за заемане на академичната длъжност „главен 

асистент” в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално 

направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Педиатрия“ в Катедра по педиатрия 

на база СБАЛДБ „Проф. д-р Ив. Митев“; 

 19. Д-р Т.Делчев, дм е избран за заемане на академичната длъжност „главен 

асистент” в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално 

направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Педиатрия“ в Катедра по педиатрия 

на база СБАЛДБ „Проф. д-р Ив. Митев“; 

 20. Ас. д-р П. Николова, дм е избрана за заемане на академичната длъжност „главен 

асистент” в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално 
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направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Нуклеарна медицина“ в Катедра по 

нуклеарна медицина, лъчелечение и мед. онкология на база УМБАЛ „Александровска“; 

 21. Ас. д-р А. Стратев, дм е избран за заемане на академичната длъжност „главен 

асистент” в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално 

направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Анестезиология и интензивно 

лечение“ в Катедра по анестезиология и интензивно лечение на база УМБАЛ „Св. Иван 

Рилски“; 

 22. Д-р М. Милкински е избран за заемане на академичната длъжност „асистент” в 

област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научната специалност „Нефрология“ в Катедра по нефрология на база 

УМБАЛ „Царица Йоанна-ИСУЛ“; 

 23. Д-р С.Демякова е избрана за заемане на академичната длъжност „асистент” в 

област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научната специалност „Професионални болести“ в Катедра по 

професионални болести на база УМБАЛ „Св. Иван Рилски“; 

 24. Д-р Х. Найденов е избран за заемане на академичната длъжност „асистент” в 

област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научната специалност „Педиатрия“ в Катедра по педиатрия на база 

СБАЛДБ „Проф. д-р Ив. Митев“; 

 25. Д-р К. Пеев е избран за заемане на академичната длъжност „асистент” в област на 

висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научната специалност „Оториноларингология“ в Катедра по УНГ болести 

на база УМБАЛ „Царица Йоанна-ИСУЛ“. 

 ФАКУЛТЕТ ПО ДЕНТАЛНА МЕДИЦИНА: 

 1. Доц.д-р Т. Узунов, доктор е избран за заемане на академичната длъжност 

„професор” в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по 

професионално направление 7.2.„ Дентална медицина” и научната специалност „Протетична 

дентална медицина“ за нуждите на преподаването в Катедра „„Протетична дентална 

медицина“. 

 2. Гл. ас. д-р Н. Аврамова, доктор е избрана за заемане на академичната длъжност 

„доцент” в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално 

направление 7.2.„ Дентална медицина” и научната специалност Обществено дентално 

здраве“ за нуждите на преподаването в катедра „Обществено дентално здраве“ . 

  

 ФАРМАЦЕВТИЧЕН ФАКУЛТЕТ: 

 1.Доц. В. Стоянова, дх е избрана за заемане на академичната длъжност  „професор“ 

в област на висшето образование 4. „Природни науки, математика и информатика“, 

професионално направление 4.2. Химически науки- за нуждите на преподаването по 

органична химия в Катедра „Химия“ при ФФ. 

 

 ФАКУЛТЕТ ПО ОБЩЕСТВЕНО ЗДРАВЕ  

         “ПРОФ.Д-Р ЦЕКОМИР ВОДЕНИЧАРОВ, дмн“ 

 1. Д-р Т. Даков, дм е избран за заемане на академичната длъжност „Асистент“ на 

0,50 длъжност  в област на висше образование 7. Здравеопазване и спорт, по професионално 

направление 7.1 Медицина  и специалност „Акушерство и гинекология” за нуждите на  

катедрата по клинични и медико-биологични науки на Филиал „Проф. д-р Иван Митев“ - 

Враца при МУ-София. 

 2. Д-р И. Колев е избран за заемане на академичната длъжност „Асистент“ на 0,25 

длъжност  в област на висше образование 7. Здравеопазване и спорт ,по професионално 

направление 7.1 Медицина  и специалност „Ортопедия и травматология” за нуждите на  
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катедрата по клинични и медико-биологични науки на Филиал „Проф. д-р Иван Митев“ - 

Враца при МУ-София. 

 XV. АС разрешава да се актуализира дневната такса за продължаващо медицинско 

обучение на медицински сестри, акушерки и асоциираните медицински специалисти, 

съобразно промените в минималната работна заплата от 6.00 лв. на 12.00 лв. при запазване 

на процентното разпределение на приходите: 

 60 % - за възнаграждение на лекторите; 

 30 % - за Ректората на МУ- София. 

 XVI. АС утвърждава предложението на Факултетния съвет на  Медицински факултет, 

Катедрата  по медицинска микробиология  да носи името:  

Катедра по медицинска микробиология  „Чл. Кор. Проф. д-р Иван Митов, дм, дмн“. 

 XVII. АС реши: Да се индексират основните работни заплати на преподавателите и 

служителите в МУ- София, считано от 01.01.2024 г. с 8 % от собствени приходи на звената 

със съответните промени в ОВПРЗ, считано  от 01.01.2024 г. За звената, на които не достигат 

средства да се отпуснат допълнителни целеви трансфери за работни заплати за 2024 г. от 

МУ- Ректорат, партида „ЦПО“ по изготвени разчети, както следва: 

          Месечен ФРЗ  Годишен ФРЗ 

 

 ФОЗ „Проф.д-р Цекомир Воденичаров,дмн“-                    53 446,92                        641 363,04      

 Филиал „Проф.д-р Иван Митев“- Враца –                          9427,35                        113 128,20      

 Медицински колеж „Й. Филаретова“ –                      16 461,48                        197 537,76      

 ДЕОС -                          10 269,27                        123 231,24   

 ЦМБ -                                8 385,00                    100 620,00      

 РТБ   -                            3 416,36                            40 996,32      

 Почивна база Китен -                                        1 698,00                             20 376,00      

          103 104,38                  1 237 252,56  

    

 XVIII. Във връзка с процедурa за следакредитационно наблюдение и контрол по 

изпълнение на препоръките след решение на Акредитационния съвет на НАОА от 

19.12.2019 г. за Институционалната  акредитация на Медицински университет-София в 

рамките на четиригодишния следакредитационен период и  въз основа на писмо от 

Председателя на НАОА с изх. № ОА-06-2520/06.11.2023,   АС приема както следва: 

 1. Доклад с приложен доказателствен материал за изпълнение на препоръките 

посочени в решението на Акредитационния съвет на НАОА от 19.12.2019 г. за 

институционална акредитация на МУ-София в рамките на четиригодишния 

следакредитационен период. 

 2. Доклад с приложен доказателствен материал по прилагането на вътрешната 

система за оценяване и поддържане на качеството на обучението и на академичния състав в 

рамките на четиригодишния следакредитационен период. 

 XIX. АС приема актуализиран Правилник за устройство и дейността на 

научноизследователски институт по „Иновативна медицинска наука Inno Med Sci“ при 

Медицински университет- София. 

 XX. АС разрешава да се актуализират възнагражденията за проведено заседание на 

КЕНИМУС и размера на експертните оценки на рецензентите.както следва: 

 1.За научните проекти по Договор № BG-RRP-2.004-0004-C01 от 29.12.2022 г. за 

финансиране по „Програма за ускоряване на икономическото възстановяване и 

трансформация чрез наука и иновации“, стълб 2 „Създаване на мрежа от изследователски 

висши училища в България“., за които е необходимо поставянето на етична оценка от 



13 
 

КЕНИМУС да бъдат освободени от заплащане на такса, а възнагражденията за хонорари да 

бъдат за сметка на осигуреното финансиране по съответния проект, както следва: 

 (заседателни за Председател на КЕНИМУС – 200 лв.; заседателни за 9 члена – 120 лв.; 

изготвяне на доклад по проект – 160 лв.; организационна дейност за секретар – 200 лв.)   

 2.За проектите постъпили по конкурсите финансирани от МУ-София („ГРАНТ“;„ 

Млад изследовател“; „Стимулиране на научни изследвания в области с постигнати високи 

постижения“; „Изграждане на инфраструктура за научни изследвания в МУ-София“) да 

бъдат освободени от заплащане на такса за поставяне на етична оценка, а възнагражденията 

за хонорари да бъдат следните: 

(заседателни за Председател на КЕНИМУС – 200 лв.; заседателни за 9 члена – 120 лв.; 

изготвяне на доклад по проект – 160 лв.; организационна дейност за секретар – 200 лв.) 

 3.За проекти с биомедицинска, медицинска и медико-социална насоченост възложени от 

външни за структурите на МУ-София институции (без Национален фонд „Научни 

изследвания“) в размер на 1 800 лв. с ДДС. 

Получените суми по партида „КЕНИМУС“ да се разпределят в следното съотношение: 

 10% за МУ-София-Ректорат 

 90% за хонорари за организация и експертна оценка по решение на КЕНИМУС 

(заседателни за Председател на КЕНИМУС -150 лв.; заседателни за 9 члена – 100 лв.; 

изготвяне на доклад по проект – 180 лв.; организационна дейност за секретар – 120 лв.) 

 4.Такса за изготвяне на етична експертна оценка на съществена промяна по вече 

одобрени научноизследователски проекти с биомедицинска, медицинска и медико-социална 

насоченост възложени от външни за структурите на МУ-София институции (без Национален 

фонд „Научни изследвания“) в размер на 1 400 лв. с ДДС. 

(заседателни за Председател на КЕНИМУС -120 лв.; заседателни за 9 члена – 80 лв.; 

изготвяне на доклад по проект – 150 лв.; организационна дейност за секретар – 100 лв.)   

 5.Такса за етична експертна оценка при публикуване на резултати от научни изследвания 

в международни списания с импакт фактор на научни изследвания с биомедицинска, 

медицинска и медико-социална насоченост на преподаватели, докторанти и специализанти от 

структурите на МУ-София в размер на 240 лв. с ДДС. 

(заседателни за Председател на КЕНИМУС и 9 члена – 10 лв.; изготвяне на доклад по 

проект – 80 лв. и заседателни за секретар – 20 лв.)   

 

 

 

       РЕКТОР: 

           ПРОФ.Д-Р Б. ЛАНДЖОВ, дм 
 

 


