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Р  Е  Ш  Е  Н  И  Я 

ОТ ПРОТОКОЛ  № 31 от РЕДОВНО ЗАСЕДАНИЕ НА АКАДЕМИЧНИЯ СЪВЕТ 

НА МЕДИЦИНСКИ УНИВЕРСИТЕТ – СОФИЯ 

от 28.02.2023 г. 

 

 АКАДЕМИЧНИЯ СЪВЕТ РЕШИ: 

 

 I. Приема Годишен отчет за дейността на Контролния съвет на Медицински 

университет – София за периода 01.01 2022 г. – 31.12.2022 г. 

 II. Приема положителното становище, изготвено от Контролния съвет при МУ- София 

по уточнения бюджет за 2022 г. както следва: 

 Направените финансови разходи, отразени в уточнения бюджет и отчет на 

Медицински университет – София за 2022 г. са целесъобразни и законосъобразни и 

съответстват на финансовия план. 

 III. Приема Становището от Съвета на настоятелите по уточнения бюджет на МУ- 

София за 2022 г.  

  IV. Приема уточнения бюджет  на МУ- София към 31.12.2022 г. както  следва: 

 Приходи:   64 585 416 лв. 

 Субсидия:   47 624 843 лв. 

Трансфери:     6 468 001 лв. 

Разходи:       111 669 965 лв. 

Наличност на 01.01.2022 г.:    192 122 545 лв. 

Наличност на 31.12.2022 г.:     200 379 772 лв. 

V. Приема положителното Становище на Контролния съвет по Отчета за касово 

изпълнение на МУ- София към 31.12.2022 г.   

 VI. Приема положителното Становище на Съвета на настоятелите по Отчета за касово 

изпълнение на МУ- София към 31.12.2022 г.  

 VII. Приема Отчета за касово изпълнение на МУ-София към 31.12.2022 г. както 

следва: 

Приходи:  60 626 567 лв. 

Субсидия:  47 624 843 лв. 

Трансфери:    6 468 001 лв. 

 Разходи:  104 688 649 лв. 

 Наличност на 01.01.2022 г.:  192 122 545  лв. 

 Наличност на 31.12.2022 г.:   200 379 772  лв. 

 VIII. АС утвърждава предложените от Факултетите такси за прием и обучение на 

български и чуждестранни студенти и докторанти за уч. 2023/ 2024 г. както следва:  

 А./ Такса за кандидат- студентски изпит – 80 лв. за първи изпит и 40 лв. за всеки 

следващ изпит / за два изпита – 120 лв. /  

 Такса за прием и обработка на документи при  

 кандидатстване без полагане на изпит- 50 лв. 

 Б./ Годишни  такси за обучение на студенти, приети в І курс за уч. 2023/ 2024 г.:   

 За ОКС Магистър:  

  Медицина-    І курс  1200 лв. 

  Дентална медицина  I курс             1200 лв. 

             Фармация                  І курс  1200 лв. 

 За ОКС Магистър /след бакалавър /  

 - Професионално направление „Обществено здраве“ / ОЗЗМ и УЗГ / 

 - задочно обучение    1000 лв. 

 За ОКС Магистър / по чл. 42, ал. 1, т. 1, буква „а“ от ЗВО / 
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  - професионално направление „Здравни грижи“:  

  - редовно обучение -   I курс 800 лв. 

 В./ Годишни такси за обучение на ОКС Бакалавър: 

  - Професионално направление Здравни грижи : 

 За Факултет по обществено здраве „Проф.д-р Ц. Воденичаров, дмн“ и   

 Филиал „Проф. д-р Ив. Митев“ – Враца  

 / Медицинска сестра, акушерка и лекарски асистент /  

    I курс   800 лв. 

   

   - Професионално направление  Обществено здраве: 

                 - Кинезитерапия        I курс             800 лв.         

   - ОЗЗМ и УЗГ:   I курс   - редовно обучение           800 лв. 

                            I курс   - задочно обучение           400 лв. 

 Г./ Годишни такси за обучение на ОКС Професионален бакалавър:  

 Професионално направление „Здравни грижи“ – І курс      800 лв. 

         

 Годишни такси за обучение на чуждестранни студенти, извън ЕС и  ЕИП 

 А./ Такси за обучение на ОКС Магистър в първи курс за уч. 2023/ 2024 г.: 

 Медицина:                    на български език     8000 евро 

                             на английски език     9000 евро 

 За студентите от II до  VI курс се запазват старите такси. 

 Дентална медицина:    на български език    8000 евро 

        на английски език    9000 евро 

 За студентите от II до  VI курс се запазват старите такси. 

 Фармация:                     на български език    5000 евро 

                   на английски език    6000 евро. 

 Обществено здраве  на ОКС Магистър  / ОЗЗМ и УЗГ /- задочно обучение:    

-   на български език       3000 евро; 

-   на  английски език    4000 евро 

Б./ Такси за обучение на ОКС Бакалавър: 

- професионално  направление Обществено здраве - редовно и задочно  обучение                          

    - български език    3000 евро 

    - английски език   4000 евро 

 - в професионално направление Здравни грижи – редовно обучение 

    - български език    3000 евро 

    - английски език     4000 евро 

 

 В./ Такси за обучение на ОКС Професионален бакалавър в професионално 

направление Здравни грижи: 

 - български език     3000  евро. 

  Годишни такси за обучение на Докторанти:  
 Български докторанти  по Медицина,:  

    - редовно обучение – 1050 лв. 

    - задочно обучение –   525 лв;  

 Български докторанти  по Дентална медицина 

    - редовно обучение – 1200 лв. 

    - задочно обучение –   600 лв;  

 Български докторанти  по Фармация  :  

    - редовно обучение – 1000 лв. 

    - задочно обучение –   500 лв;  
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 Български докторанти  по Обществено здраве: 

    - редовно обучение – 1100 лв. 

    - задочно обучение –    550 лв;  

 Български докторанти  по Здравни грижи: 

    - редовно обучение –  1100 лв. 

    - задочно обучение –    550 лв;  

 Чуждестранни докторанти по Медицина: 

  На български език –   

    - редовно обучение -  7000 евро 

    - задочно обучение -  4500 евро 

  На английски език   

    -редовно обучение -   8000 евро 

    - задочно обучение -  5500 евро 

 Чуждестранни докторанти по  Дентална медицина: 

  На български език:  

   - редовно обучение -   8300 евро,  

   - задочно обучение -   2800 евро. 

  На английски език- няма акредитирани докторски програми. 

 Чуждестранни докторанти по Фармация: 

 На български език:  

   - редовно обучение -   8000 евро,  

   - задочно обучение -   4500 евро. 

 На английски език   

  -редовно обучение -   8000 евро 

   - задочно обучение -   4500 евро 

 Чуждестранни докторанти по   направление Обществено здраве 

   На български език – задочно обучение -     3000 евро  

   На английски език  - задочно обучение -   4000  евро 

   Годишни такси за езиков курс:  

    -  на български език-  3700 евро; 

    -  на английски език- 4800 евро. 

 IX. Съвета на настоятелите след като се запозна с така направените предложения за 

учебни такси дава положително становище за гореизброените такси за учебната 2023/2024 г. 

 X. АС разрешава обявяването на  конкурси за преподаватели в МУ- София както 

следва: 

 1. МЕДИЦИНСКИ ФАКУЛТЕТ: 

 - За Катедра по урология – двама доценти в област на висшето образование  

7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 7.1.„Медицина” и научната 

специалност „Урология” на база УМБАЛ „Александровска“;  

 - За Катедра по анестезиология и интензивно лечение – един доцент и един 

главен асистент в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по 

професионално направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Анестезиология и 

интензивно лечение” на база УМБАЛ „Св. Иван Рилски“;  

 - За Катедра по физиология и патофизиология – двама главни асистенти в област 

на висшето образование 4.„ Природни науки, математика и информатика”, по професионално 

направление 4.3.„Биологически науки” и научната специалност „Физиология на животните и 

човека“ на база Сектор „Физиология“;  

 - За Катедра по психиатрия и медицинска психология – един главен асистент в 

област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 
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7.1.„Медицина” и научната специалност „Медицинска психология“ на база МБАЛНП „Св. 

Наум“; 

 - За Катедра по хирургия – двама асистенти в област на висшето образование  

7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 7.1.„Медицина” и научната 

специалност „Обща хирургия“ на база УМБАЛ „Александровска“; 

  - За Катедра по офталмология – двама асистенти в област на висшето образование  

7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 7.1.„Медицина” и научната 

специалност „Офталмология” на база УМБАЛ „Александровска“; 

 - За Катедра по вътрешни болести – един асистент в област на висшето образование 

7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 7.1.„Медицина” и научната 

специалност „Нефрология” на база УМБАЛ „Св. Иван Рилски“; 

  2. ФАКУЛТЕТ ПО ДЕНТАЛНА МЕДИЦИНА: 

 - За Катедра „Протетична дентална медицина“ - двама асистенти в област на 

висше образование 7. „Здравеопазване и спорт“, по професионалното направление 7.2. 

„Дентална медицина“ за нуждите на преподаването в катедрата. 

 3. ФАКУЛТЕТ ПО ОБЩЕСТВЕНО ЗДРАВЕ “ПРОФ. Д-Р ЦЕКОМИР 

ВОДЕНИЧАРОВ, дмн“: 

 За нуждите на катедра „Здравни грижи“: 

 - Едно място  за „доцент”  на 0,50 длъжност в област на висше образование  

7. Здравеопазване и спорт,  професионално направление 7.1 Медицина и научна специалност 

„Анестезиология, реанимация  и интензивно лечение“.  

 За нуждите на катедра „Социална медицина“: 
 - Едно място  за „доцент”  в област на висше образование 7. Здравеопазване и спорт 

професионално направление 7.4 Обществено здраве и научна специалност „Социална 

медицина и организация на здравеопазването и фармацията“ за нуждите на преподаването 

в професионално направление 7.5  Здравни грижи, с изискване кандидатите да 

притежават висше образование на ОКС „магистър“ по специалност „Управление на 

здравните грижи“ .  
 XI. АС удължава трудовия договор за срок от три години след навършване на 

пенсионна възраст, считано от 10.05.2023 г. на Проф.д-р Николай Методиев Пенков, дм  

от Катедра по гастроентерология МФ, като трудовият договор се измени от безсрочен в 

срочен за три години на основание чл.119 от  Кодекса на труда чрез подписване на 

допълнително споразумение. 

  XII. АС удължава трудовия договор за срок от три години след навършване на 

пенсионна възраст, считано от 11.07.2023 г.на Проф. д-р Татяна Велкова Бенишева-

Димитрова, дмн от  Катедрата по здравна политика и мениджмънт, ФОЗ „Проф.д-р Ц. 

Воденичаров, дмн“, като трудовият договор се измени от безсрочен в срочен за три години 

на основание чл.119 от  Кодекса на труда чрез подписване на допълнително споразумение. 

 XIII. АС удължава трудовият договор за срок от една година след навършване на 

пенсионна възраст, считано от  13.03.2023 г. на Доц. Павлина Григорова Кънчева, дф  от 

Катедра “ Езиково обучение, мед.педагогика и спорт“ при ДЕОС, като трудовият договор се 

измени от безсрочен в срочен за една година на основание чл.119 от  Кодекса на труда чрез 

подписване на допълнително споразумение. 

 XIV. АС приема за сведение информацията за избрани преподаватели в Медицински 

университет – София както следва: 

 МЕДИЦИНСКИ ФАКУЛТЕТ: 

 1. Гл. ас. д-р Яни Тодоров Здравков, дм е избран за заемане на академичната 

длъжност „доцент” в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по 

професионално направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Офталмология” в 

Катедра по офталмология на база УМБАЛ  „Александровска“; 
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 2. Цветелин Иванов Луканов, дм е избран за заемане на академичната длъжност 

„главен асистент” в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по 

професионално направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Имунология“ в 

Катедра по кл. имунология на база УМБАЛ „Александровска“;  

 3. Д-р Радостина Христова Пенчева е избрана за заемане на академичната длъжност 

„асистент” в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално 

направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Кардиология“  в Катедра по сърдечно-

съдова хирургия и инвазивна кардиология на база УМБАЛ „Проф. Александър Чирков“;  

 4. Антон Иванов Коларов е избран за заемане на академичната длъжност „асистент” 

в област на висшето образование 4.„ Природни науки, математика и информатика”, по 

професионално направление, по професионално направление 4.3.„Биологически науки” и 

научната специалност „Имунология“  в Катедра по биология;  

 5. Д-р Бистра Йорданова Благова е избрана за заемане на академичната длъжност 

„асистент” в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално 

направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Анатомия, хистология и цитология“  в 

Катедра по анатомия, хистология и ембриология;  

 6. Д-р Иван Лилянов Лилянов е избран за заемане на академичната длъжност 

„асистент” в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално 

направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Урология“  в Катедра по урология на 

база УМБАЛ „Александровска“;  

 7. Д-р Искрен Пенков Георгиев е избран за заемане на академичната длъжност 

„асистент” в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално 

направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Урология“  в Катедра по урология на 

база УМБАЛ „Александровска“;  

 8. Д-р Биляна Радославова Георгиева е избрана за заемане на академичната 

длъжност „асистент” в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по 

професионално направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Педиатрия“  в 

Катедра по педиатрия на база УМБАЛ „Александровска“;  

 9. Д-р Теодор Руменов Василев е избран за заемане на академичната длъжност 

„асистент” в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално 

направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Педиатрия“  в Катедра по педиатрия 

на база СБАЛДБ „Проф. д-р Ив. Митев“;  

 10. Д-р Явор Владимиров Чочев е избран за заемане на академичната длъжност 

„асистент” в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално 

направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Психиатрия“  в Катедра по 

психиатрия и мед. психология на база МБАЛНП „Св. Наум“; 

 11. Д-р Николай Йорданов Черкезов е избран за заемане на академичната длъжност 

„асистент” в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално 

направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Ортопедия и травматология“  в 

Катедра по ортопедия и травматология на база УМБАЛ „Св. Анна“; 

 12. Д-р Петър Ивайлов Трифонов е избран за заемане на академичната длъжност 

„асистент” в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално 

направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Гастроентерология“  в Катедра по 

вътрешни болести на база УМБАЛ „Св. Иван Рилски“. 

 13. Д-р Антония Емилова Топалова-Димитрова е избрана за заемане на 

академичната длъжност „асистент” в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и 

спорт”, по професионално направление 7.1.„Медицина” и научната специалност 

„Гастроентерология“  в Катедра по вътрешни болести на база УМБАЛ „Св. Иван Рилски“; 

 14. Д-р Вася Милкова Вутова е избрана за заемане на академичната длъжност 

„асистент” в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално 
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направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Психиатрия“  в Катедра по 

психиатрия и мед. психология на база УМБАЛ „Александровска“. 

 ФАКУЛТЕТ ПО ДЕНТАЛНА МЕДИЦИНА: 

 1. Д-р Димитър Огнянов Вакадинов  е избран за  заемане на академичната длъжност 

„асистент“ в област на висше образование 7. Здравеопазване и спорт ,по професионално 

направление 7.2 Дентална медицина за нуждите на преподаването в Катедра „Обществено 

дентално здраве“. 

 2. Д-р Виктория Велизарова Гатева е избрана за  заемане на академичната длъжност 

„асистент“ в област на висше образование 7. Здравеопазване и спорт ,по професионално 

направление 7.2 Дентална медицина  и научна специалност „Детска дентална медицина“ за 

нуждите на Катедра „Детска дентална медицина“. 

 ФАКУЛТЕТ ПО ОБЩЕСТВЕНО ЗДРАВЕ “ПРОФ.Д-Р ЦЕКОМИР  

ВОДЕНИЧАРОВ, дмн“: 

 1. Доц. Деляна Петрова Хаджиделева, дм е избрана за заемане на академичната 

длъжност „професор“ в област на висше образование 7. Здравеопазване и спорт ,по 

професионално направление 7.4 Обществено здраве и специалност „Социална медицина и 

организация на здравеопазването и фармацията” за нуждите на  Катедрата по здравни 

грижи  на ФОЗ „Проф. д-р Цекомир Воденичаров, дмн“ при МУ-София. 

 2. Гл. Ас. д-р  Александра Трайковска - Димитрова, дм е избрана за заемане на 

академичната длъжност „доцент“ в област на висше образование 7. Здравеопазване и спорт, 

по професионално направление 7.4 Обществено здраве и специалност „Социална медицина и 

организация на здравеопазването и фармацията” за нуждите на  Катедрата по превантивна 

медицина на ФОЗ „Проф. д-р Цекомир Воденичаров, дмн“ при МУ-София. 

 XV. АС да утвърждава предложенията за прием на студенти в Медицински 

университет – София за уч. 2023/ 2024 г. както следва: 

 Направление 7.1.  Медицина- 180 д.  

По ПМС № 103/ 1993 г. - 7  д. По ПМС № 228/ 1997 г. – 3 д. 

Направление 7.2.  Дентална медицина – 100  д.   

По ПМС № 103/ 1993 г. –  2 д. По ПМС № 228/ 1997 г.- 2  д. 

Направление 7.3.  Фармация – 120 д. 
По ПМС № 103/ 1993 г. –   3 д.  По ПМС № 228/ 1997 г.- 3  д. 

Факултет по обществено здраве „Проф.д-р Ц. Воденичаров, дмн“:  

Направление 7.4.  Обществено здраве: 

 Обществено здраве и Здравен мениджмънт, ОКС Бакалавър:  
    20 д. редовно обучение   и   

40  д. задочно обучение 

ОКС Магистър / след бакалавър /–  100   д.  задочно обучение 

 Управление на здравните грижи, ОКС Бакалавър  
        20   д. редовно обучение  и   

        40 д. задочно обучение 

 ОКС Магистър /след бакалавър / –    60  д. задочно обучение 

 Кинезитерапия, ОКС Бакалавър: 

      36  д. редовно обучение 

Направление 7.5. Здравни грижи: ОКС Бакалавър: 

 Медицинска сестра  140 д.     
 По ПМС № 103/ 1993 г. - 5 д.  По ПМС № 228/ 1997 г – 5 д. 

 Акушерка        40 д.      

  По ПМС № 103/ 1993 г. - 5   д.  По ПМС № 228/ 1997 г – 5 д. 

 Лекарски асистент  40   д.      

 По ПМС № 103/ 1993 г. -  5  д.  По ПМС № 228/ 1997 г – 5   д. 
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 ОКС Магистър - редовно обучение  

 /по чл. 42, ал,1 т.1 буква „а“ от ЗВО / 

 15 д. по специалност „ Медицинска рехабилитация и балнеология“  

 15 д. по специалност „ Медицинска козметика“  

Филиал „Проф.д-р Ив. Митев“ – Враца, 

Направление 7.5. Здравни грижи, ОКС Бакалавър: 

 Медицинска сестра–   85 д. 

 Акушерка     15 д. 

 Лекарски асистент    30 д.  

Медицински колеж „Й. Филаретова“, Направление 7.5. Здравни грижи,  

ОКС Професионален бакалавър  

 Медицински лаборант   45 д. 

 Рентгенов лаборант    45 д. 

 Зъботехник     50 д. 

 Рехабилитатор    45 д. 

 Помощник фармацевт   50 д. 

 Инспектор по обществено здраве  25 д. 

 Медицинска козметика   40 д. 

 Парамедик     20 д. 

   Общо:  320 д. 

 По ПМС № 103/ 1993 г. 

- Медицински лаборант     2 

- Рентгенов лаборант     2 

- Зъботехник      2 

- Рехабилитатор      1  

- Инспектор по обществено здраве   3 

- Медицинска козметика     1 

- Парамедик      3 

    Общо:  14 

 ВСИЧКО: По държавна поръчка    1416 д.  

 От тях:  

 Редовно обучение и      1176  д.   

 Задочно обучение =          240  д. 

  

 По ПМС № 103/ 1993 г. -       14 д.   

 По ПМС № 228/ 1997 г –         23  д. 

 XVI. АС разрешава прием на чужди граждани от ЕС и ЕИП и от трети страни за 

обучение във ФОЗ „Проф.д-р Ц. Воденичаров, дмн“ за уч. 2023/ 2024 г. по  специалностите 

„Медицинска сестра“- ОКС Бакалавър - на български и английски език и „Управление на 

клинични изпитвания“, ОКС магистър на английски език. Приемът се осъществява по общия 

ред за прием на чужди граждани за студенти в МУ- София. 

 XVII. АС утвърждава предложенията за прием на докторанти в Медицински 

университет – София за уч. 2023/ 2024 г. както следва: 

 Общ брой на предложените докторантури е 125 , от които: 

- редовна форма на обучение –  97 броя; 

- задочна форма на обучение –  28 броя; 

 Разпределението на бройките докторантури по факултети е следното: 

 МЕДИЦИНСКИ ФАКУЛТЕТ:  
Общо предложения за прием на докторанти – 82 броя, които включват:  

 редовни докторанти –  72 броя;  
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 задочни докторанти –  10 броя; 

 ФАКУЛТЕТ ПО ДЕНТАЛНА МЕДИЦИНА:  
Общо предложения за прием на докторанти – 9 броя, които включват:  

 редовни докторанти – 4 брой; 

 задочни докторанти – 5 броя. 

 ФАРМАЦЕВТИЧЕН ФАКУЛТЕТ:  

Общо предложения за прием на докторанти – 15 броя, които включват:  

 редовни докторанти –  12 броя;  

 задочни докторанти –   3 броя. 

ФАКУЛТЕТ ПО ОБЩЕСТВЕНО ЗДРАВЕ“ПРОФ.Д-Р Ц. ВОДЕНИЧАРОВ, дмн“: 

 Общо предложения за прием на докторанти – 19 броя, които включват:  

 редовни докторанти –  9 броя;  

 задочни докторанти – 10 броя. 

 XVIII. АС утвърждава актуализирани Общи вътрешни правила за работната заплата  

/ ОВПЗР / на МУ- София, считано от 01.02.2023 г. както следва: 

 - В чл. 19, ал.2 на раздел пети „Условия за изплащане на възнаграждения над 

основното трудово възнаграждение“ се коригира Методиката за еднократно ДМС в края на 

годината за научна активност, във връзка с решение на АС от 25.10.2022 г. и Анекс към КТД 

от 25.10.2022г.  

  - В чл.19, ал.2 се въвежда т. 3 - Предстои актуализация в Методиката за еднократно 

ДМС за научна активност в различните факултети и основни звена, във връзка с 

преразглеждане на критериите за диференциация, съобразно заеманата академична 

длъжност. 

 - В чл.19 се създава ал. 3 относно разпределението на средствата, предвидени по 

Национална програма „Стимулиране на публикационната активност в авторитетни 

международни научни списания и отворения достъп до научна информация“. 

 - В раздел осми „Заключителни разпоредби“ се допълва параграф 6 - към настоящите 

ОВПРЗ се добавят всички „Приложение 1“ от ВПРЗ на звената, съдържащи диапазони на 

ОРЗ по длъжностни нива, във връзка с ПМС № 497 от 29 декември 2022 г. за определяне 

размера на минималната работна заплата за страната на стойност 780 лв.  

 - В раздел осми се създава параграф  7: Към чл.2, ал.1, т.4 в раздел първи „Общи 
положения“ се допълва и Закон за прилагане на разпоредби на ЗДБРБ за 2022 г., ЗБДОО за 

2022 г. и ЗБНЗОК за2022 г., Oбн., ДВ, бр. 104 от 30.12.2022 г., в сила от 1.01.2023 г. 

 XIX. АС утвърждава актуализиран РЕГЛАМЕНТ ЗА ФИНАНСИРАНЕ НА 

ПУБЛИКАЦИИ НА НАУЧНИ СТАТИИ В РЕФЕРИРАНИ СПИСАНИЯ С IF, КЛАСИРАНИ 

В КВАРТИЛИ ОТ Q1 ДО Q4, ВКЛЮЧИТЕЛНО С OPEN ACCESS както следва: 

 Средствата получени по Национална програма «Стимулиране на публикационната 

активност в авторитетни международни научни списания и отворения достъп до научна 

информация» осигуряват възможност за създаване на финансови стимули за авторство или 

съавторство на научни публикации в издания, реферирани или индексирани в световните 

бази данни Scopus и/или Web of Science. 

Рецензирането и одобрението на предложението за финансиране се извършва на заседание на 

Комисията за материално  стимулиране за публикации в реферирани списания, създадена със 

Заповед на Ректора на МУ-София № РК-36-811/02.04.2021г. 

Комисията под председателството на Зам. Ректор по НА разглежда заявлението, адресирано 

до председателя й. 

Право за финансиране на специализирана публикация имат следните лица от състава на МУ-

София: 

 ДОКТОРАНТИ – редовни докторанти или на самостоятелна подготовка, които имат 

договор за обучение и не са отчислени към датата на подаване на Заявлението. 
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 ПРЕПОДАВАТЕЛИ – с трудов договор към МУ-София за минимум 4-часов работен 

ден, ако не са докторанти. 

* Лицата, които са докторанти и преподаватели едновременно, попадат в т.1., независимо от 

вида на трудовите правоотношения, които упражняват в или извън структурата на МУ-

София. 

Финансирането се определя за всяка една от категориите лица, като са спазени следните 

изисквания: 

Заявителят е член на авторския колектив; 

В статията е посочен МУ-София като месторабота и фактурата за плащането на 

публикацията в изданието е на името на МУ-София с данните на МУ-София.  

•Важи само за статии в световните бази данни Web of Science или Scopus и попадащи в 

системата от квартили, вкл. и такива с open access. 

За кандидатстване за финансиране на статията се представят заявление, документ, 

удостоверяващ приемането и предстоящото отпечатване на статията , справка относно IF и 

вид квартил, в който попада, фактура/ проформа фактура, банкови данни за превод на 

сумата. 

Финансирането е в размер на до 4000.00 лева, както следва: 

От Q1 – 4000.00 лв. 

 От Q2 – 3000.00 лв. 

От Q3 – 2000.00 лв. 

От Q4 – 1000.00 лв.,  

като ако статията не се публикува или не са спазени някои от горните изисквания, 

преведените средства се възстановяват от лицето заявител, включително таксите за банково 

обслужване. 

Публикациите следва да са свободно споделени в Националното хранилище за отворен 

достъп до научна информация, поддържано от НАЦИД, хранилището на МУ-София или в 

международни хранилища, отговарящи на стандартите на Европейския облак за отворена 

наука и на Open AIRE, в срок до шест месеца след публикуването им.  

Средствата за финансирането ще бъдат осигурени от Програмата и от собствени средства на 

МУ-София. 

 XX. АС утвърждава  актуализираните такси за административни услуги, оказвани на 

лица, които не са студенти в структурните звена на Медицински университет – София както 

следва: 

        СУМА ДДС  ОБЩО 

 

1. Дубликат на свидетелство за призната  

    специалност      60.00 лв. 12.00 лв.    72.00 лв. 

2. Дубликат на диплома за завършено висше             

    образование       70.00 лв. 14.00 лв.    84.00 лв. 

3. Дубликат на приложение към Диплома за 

    завършено висше    образование    70.00 лв. 14.00 лв.    84.00 лв.  

4. Дубликат на книжка на специализиращия  15.00 лв.   3.00 лв.    18,00 лв. 

5.  Академична справка      70.00 лв. 14.00 лв.    84.00 лв.  

6. Академична справка за придобита 

    специалност      70.00 лв. 14.00 лв.    84.00 лв. 

7. Такса за приемане и обработка на документи  

 на чуждестранни кандидат-студенти     66.67 лв. 13.33 лв.    80,00 лв. 

8. Верификация на диплома за страната и чужбина, 

      верификация на Свидетелство за 

      призната специалност за страната и  чужбина 
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      академична справка, удостоверение   110,00 лв.    22.00 лв.  132.00 лв. 

9. Верификация на документи от чужбина 

      за потвърждаване на завършено образование 110,00 лв.    22.00 лв.  132.00 лв.  

10. Такса за прием и обработка на документи за 

      признаване на правоспособност на завършили 

      в чуждестранни висши учебни заведения 

      /българи или чужденци/      70.00 лв.     14.00 лв.    84.00 лв. 

11. Дубликат на свидетелство за високо   

      специализирани дейности /ВСД/    40.00 лв. 8.00 лв.   48,00 лв. 

12. Такси за участие в Докторантското училище както следва: 

 - за редовни докторанти на МУ- София     40.00 лв. 8.00 лв.   48,00 лв.  

 - за задочни докторанти и докторанти  

 на самостоятелна подготовка   100.00 лв.   20.00 лв.   120.00 лв. 

 - за лица, които не са докторанти, но са  

 на трудов договор и са членове на  

           академичния състав на МУ- София  100.00 лв.   20.00 лв.  120.00 лв.   

 Останалите  такси в Заповед № РК 36-205/ 01.02.2021 г. запазват стойността си. 

 Отпада Таксата за анотация на учебни програми по всички специалности. 

 XXI. АС приема предложението на Света на настоятелите за удължаване възрастта за  

пенсиониране на хабилитираните преподаватели по § 11 от ПЗР на ЗВО от 68 г. на 70 г. и 

предлага това тяхно предложение да бъде изпратено за становище до Съвета на Ректорите. 

 XXII. АС избира за нов член на „Централизираната комисия за разпределение на 

средствата за закупуване на апаратура и пособия за учебно-преподавателската дейност“ 

Проф.д-р Николай Маргаритов Рунев, дм от Катедрата по Пропедевтика на вътрешните 

болести при МФ. 

 XXIII. АС избира за  Председател на „Централизираната комисия за разпределение на 

средствата за закупуване на апаратура и пособия за учебно-преподавателската дейност“ 

Проф. д-р Бойчо Василев Ланджов, дм на мястото на пенсионирания проф. Димитър 

Костадинов. 

 XXIV. АС упълномощава Ректора на МУ- София да подпише споразумение за 

изграждане на 2 кампуса по механизма за възстановяване и развитие както следва: 

- Кампус в квартал 190, студентски общежития 7,8,9 и кампус в квартал 111 със 

студентски общежития 24 и 25. 

- Подготовката, кандидатстването и изпълнението на проектното предложение се 

възлагат на СУ“ Св. Кл. Охридски“ за квартал 190 и на УНСС за квартал 111. 

- Условията на последващото управление на изградените кампуси се договарят 

между страните, в съответствие с подписаното споразумение. 

 

  

 

 

 

        РЕКТОР: 

        АКАД. Л. ТРАЙКОВ, дмн 
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