PAGE  

[image: image1.wmf]
[image: image2.wmf]
П Р А В И Л Н И К

ЗА

КАНДИДАТСТВАНЕ И ПРОВЕЖДАНЕ

НА ДОКТОРАНТУРА
В  МЕДИЦИНСКИ УНИВЕРСИТЕТ-СОФИЯ


Настощият правилник се издава 

на основание чл.37 от ЗВО

и е приет на Заседание на Академичния съвет 09 май 2006 година
Настоящият правилник е разработен въз основа на:

· Закон за висшето образование - ЗВО
· Закон за научните степени и научните звания
· Закон за българското гражданство
· Правилника за приложение на ЗНСНЗ
· Наредба на МОН за държавните изисквания за приемане и обучeние на докторантите

· Наредба №31/28.07.2001 г. на МЗ
· Постановление № 103 на МС от 1993 г за осъществяване на образователна дейност сред българите в чужбина
· Правилник за устройството и дейността на МУ-София 10.04.2003 г.

РАЗДЕЛ ПЪРВИ

ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ
ПРЕДМЕТ НА ПРАВИЛНИКА И ОСНОВНИ ПОНЯТИЯ
Чл.1. С този правилник се изясняват условията и редът за прием и обучение на специалисти с висше образование за придобиване на образователна и научна степен “ДОКТОР”, както и условията и редът за самостоятелно разработване на дисертационни трудове за придобиване на образователната и научна степен "ДОКТОР" и на научната степен “ДОКТОР НА НАУКИТЕ” в Медицински университет-София.

1. Докторант е този, който притежава образователна степен “магистър” и се подготвя за придобиване на образователна и научна степен “ДОКТОР”;
2. Процесът на обучение, по време на който се разработва дисертационния труд, се нарича ДОКТОРАНТУРА.
Чл.2. Формите на докторантура в зависимост от вида на учебния процес са:

1. РЕДОВНА - с минимален срок на обучение три години;
2. ЗАДОЧНА - с минимален срок на обучение четири години;
3. САМОСТОЯТЕЛНА ПОДГОТОВКА - с обучение в съответствие с другите форми на докторантурата, и минимален срок за защита, определен в заповедта на Ректора по решение на научния (факултетния) съвет.
Чл.3. Дисертационни трудове за получаване на научна степен “ДОКТОР НА НАУКИТЕ” се разработват само самостоятелно.
ФУНКЦИИ НА ДЪРЖАВНИТЕ ИНСТИТУЦИИ

Чл.4. МИНИСТЕРСКИ СЪВЕТ (МС) утвърждава ежегодно максималния брой докторанти, които могат да се обучават в МУ-София.
Чл.5. Министерство на образованието и науката (МОН) организира разработването на прогнози за развитието на докторантурите в страната и анализира състоянието и тенденциите в развитието им. Разглежда ежегодно и се произнася върху предложенията на ВУ за обучение на докторанти.
Чл.6. Академичният съвет (АС) на МУ-София ежегодно прави предложение пред Министерство на образованието и науката за:

1. Научните специалности (Приложение 1) и теми, по които МУ може да провежда обучение на докторанти;
2. Формите на обучение, по които да се провеждат предложените докторантури;
3. Максималния брой докторанти за прием през съответната учебна година;
4. Размера на средствата, необходими за обучението на докторанти, субсидирани от държавата за съответната учебна година.

Чл.7. Отдел “Наука” в Ректората на МУ-София под ръководството на Зам. ректора по научната дейност:

(1) Картотекира предложенията за докторантура от факултетите на Университета, утвърдени от Факултетен съвет, които задължително съдържат информация относно:
1. Научната специалност на докторантурата, съгласно номенклатурата на МС;
2. Наименование на темата на докторантурата;
3. Научен ръководител на докторантурата - име, научно звание, научна степен, длъжност;
4. План-сметка по образец (Приложение 2) за необходимите средства за изследователската дейност по темата на докторантурата за първата учебна година. За следващите учебни години информацията ще се изисква допълнително;
5. Информация относно допълнителни източници за финансово обезпечаване на изследователската дейност по докторантурата.
(2)
Представя предложенията пред АС на МУ-София.
(3) Изпраща решението на Академичния съвет в МОН.

(4)
След получаване на Решението на МС за одобрения брой докторантури информира заявителите, организира обявяването му в печата и контролира провеждането на конкурсите в срок и по законосъобразност.

(5) При наличие на свободни места след провеждане на конкурсите за докторанти представя в Академичния съвет предложение за повторно обявяване с възможност за пренасочване по научни специалности при спазване на утвърдените от МС бройки.
(6)
Обслужва административно зачислените докторанти.

(7)
Упражнява контрол върху спазване на нормативните изисквания за обучение на докторанти.
(8) Осъществява контрол върху хода на докторантурата и постигнатия краен резултат.
Чл.8. Деканатите на факултетите на МУ-София, под ръководството на Зам. Декана по научната дейност:

1. Представят в Ректората на МУ-София, изготвен по образец и утвърден от Факултетния съвет списък на предложения за докторантури – редовна и задочна форма, за съответната учебна година;
2. Организират провеждането на конкурсните изпити за докторанти-редовна и задочна форма, и задължително представят в Ректората на МУ-София необходимата оригинална документация за зачисляването им. Последната остава на разположение на Заместник Ректора по научната дейност до приключване на докторантурата;
3. Подготвят и представят за разглеждане от Факултетния съвет документите на кандидати за самостоятелно разработване на дисертационен труд за добиване на образователна и научна степен доктор. При позитивно решение на Факултетния съвет задължително представят в Ректората на МУ-София необходимата оригинална документация за зачисляването им. Последната остава на разположение на Заместник Ректора по научната дейност до приключване на докторантурата;
4. Информират докторантите за техните права и задължения съгласно Правилника на МУ – София за кандидатстване и провеждане на докторантура;
5. Контролират своевременното внасяне на таксите за обучение, съгл. определените от МС нормативи.
Чл.9. Деканатът на МФ за чуждестранни студенти, докторанти и специализанти, под ръководството на ресорния Заместник декан:

1. Приема документи на чуждестранни граждани, желаещи да провеждат докторантура в МФ на МУ – София съгл. Чл.95, ал.6 на ЗВО;
2. Подготвя и представя за разглеждане от Факултетния съвет документите на кандидати по т.1;
3. При позитивно решение на Факултетния съвет задължително представя в Ректората на МУ-София необходимата оригинална документация за зачисляване. Последната остава на разположение на Заместник Ректора по научната дейност до приключване на докторантурата;
4. Информира докторантите за техните права и задължения съгласно Правилника на МУ – София за кандидатстване и провеждане на докторантура;
5. Контролира своевременното внасяне на таксите за обучение, съгл. определените от МС нормативи.
Чл.10. Катедрите, респ. катедрените съвети, под ръководството на ръководител катедрата:

1. Представят в съответните Деканати предложения за докторантури през предстоящата учебна година по образец - до 01.12. на календарната година;
2. Одобряват индивидуални планове за обучение на новоприети докторанти;
3. Приемат отчет и оценка за дейността на докторанта през изтеклата учебна година.
Чл.11. Предложенията за докторантури по научни специалности, изискващи като база за обучение клинични звена задължително се съгласуват с болничното ръководство.

РАЗДЕЛ ВТОРИ

УСЛОВИЯ И РЕД ЗА ПРИЕМАНЕ НА ДОКТОРАНТИ - български граждани 

В МЕДИЦИНСКИ УНИВЕРСИТЕТ-СОФИЯ
ПРИЕМАНЕ НА ДОКУМЕНТИ ЗА УЧАСТИЕ
Чл.12. ОБЯВА на МУ-София за утвърдените от Министерски съвет докторантури по научни специалности за съответната учебна година се публикува в ежедневник. Деканатите на МФ, ФФ, СФ и ФОЗ приемат документите на кандидатите, като спазват:

1. Изискванията на чл.6, ал.2 от Наредба на МОН за държавните изисквания за приемане и обучeние на докторантите, приета с Постановление № 222 на МС от 26.10.2000 (обн. ДВ бр.90/03.11.2000 г. и изм.);
2. Условията на ОБЯВАТА;
3. Определеният в ОБЯВАТА срок за подаване на документи.

Чл.13. Молбите и комплектите с документи се завеждат с входящ номер по реда на постъпване и научна специалност.

Чл.14. При желание за участие в конкурси за докторантура по повече от една научна специалност или в две различни форми докторантура (редовна и задочна) по една и съща специалност, кандидатът трябва да отрази това в молбата си. Класирането се осъществява по реда на подреждане на специалностите, респ. на формите в молбата.
ПОДГОТОВКА ЗА ПРОВЕЖДАНЕ НА КОНКУРСНИТЕ ИЗПИТИ
Чл.15. Конкурсните изпити за докторанти в МУ-София се провеждат, съгласно ЗНСНЗ (ДВ, бр.36/09.05.1972 г. и изм.) - чл.8, ЗВО (ДВ, бр.112/27.12.1995 г. и изм.) - чл.69, Наредба на МОН за държавните изисквания за приемане и обучение на докторантите, приета с Постановление № 222 на МС от 26.10.2000 г. (обн. ДВ бр.90/03.11.2000 г. и изм.), и Правилника на МУ-София.

Чл.16. След изтичане на крайния срок за подаване на документите, ДЕКАНЪТ на съответния факултет назначава със Заповед КОМИСИЯ(И) по документите. В рамките на пет дни от изтичане на крайния срок за подаване на документи тя се произнася по тяхното съответствие с:

1. Изискванията на чл.6, ал.2 от Наредба на МОН за държавните изисквания за приемане и обучение на докторантите, приета с Постановление № 222 на МС от 26.10.2000 (обн. ДВ бр.90/03.11.2000 г. и изм.);
2. Условията на Обявата на МУ – София, публикувана в съответния ежедневник.
Чл.17. Председателят на Комисията по документите с писмен доклад предлага за утвърждаване на ДЕКАНА на факултета списък на допуснатите до конкурс кандидати.
Чл.18. В случай на допуснати процедурни нарушения, се отстранява Председателят на комисията и провинилите се нейни членове. Ректорът, по доклад на Декана, прилага наказания съгласно Кодекса на труда и в срок от два дни назначава със Заповед нова комисия. 

Чл.19. ДЕКАНАТИТЕ уведомяват писмено всички кандидати (допуснати и недопуснати) за решението на Комисията по документите в срок не по-късно от двадесет дни, след изтичане срока за подаване на документите. На недопуснатите до конкурс кандидати се посочват и мотивите за това.

Чл.20. Недопуснатите до конкурс кандидати имат право в седем дневен срок от датата на уведомяването да направят възражение до ДЕКАНА на съответния факултет. В седем-дневен срок от датата на депозиране на възражението Деканът възлага на НОВА КОМИСИЯ да се произнесе по него. Решението на последната е окончателно и се оповестява в срок не по-дълъг от 10 дни.

Чл.21. Програмите (конспектите), по които ще се проведат конкурсните изпити по специалността, се подготвят в Катедрата (клиничния център, секцията, лабораторията), предложила докторантурата и се утвърждават от ДЕКАНА на съответния факултет.

Чл.22. Програмите (конспектите) се разработват по научни специалности.

Чл.23. Програмите (конспектите), по които ще се проведат конкурсните изпити по избрания от кандидата чужд език (английски, немски, френски, испански и италиански), се подготвят в Департамента за чужди езици и студентски спорт (ДЕОСС) на МУ-София и се утвърждават от неговия Директор.
Чл.24. Посочените в чл.21, 22 и 23 програми се предоставят на допуснатите до конкурса кандидати в 20-дневен срок, считано от датата на Решението за допускане.

ПРОВЕЖДАНЕ НА КОНКУРСНИТЕ ИЗПИТИ
Чл.25. ДЕКАНЪТ на съответния факултет назначава със Заповед Комисия за провеждане на изпита по специалността за всяка отделна докторантура;

Чл.26. Директорът на Департамента за обучение по чужди езици и спорт (ДЕОСС) назначава Комисии за провеждане на изпита по чужд език (английски, немски, френски, испански, италиански).

Чл.27. Комисията за провеждане на изпита по специалността се съставя по предложение на Катедрата (Клиничния център), заявител на докторантурата. Съставът й следва да отговаря на следните условия:
1. Да включва три хабилитирани лица или доктори на науките по научната специалност на докторантурата;
2. При липса на горепосочения кворум се допуска един от членовете на комисията да бъде със сродна специалност, но отговарящ на условието- хабилитиран или доктор на науките.

Чл.28. Комисията за провеждане на изпита по чужд език е тричленна и може да бъде съставена и от нехабилитирани лица.

Чл.29. Катедрите, заявители на докторантурата, уведомяват писменно ДЕОСС за датата, на която ще се проведе изпит по специалността, броя на кандидатите и чуждите езици, по които желаят да положат изпит най–малко 15 дни преди датата, определена за изпита по специалността.

Чл.30. Изпитите по чужди езици се провеждат, не по-късно от 7 дни от датата на изпита по специалността. 
Чл.31. Председателите на изпитните комисии по специалности се задължават в срок от един ден след приключване на изпита, да уведомят писмено за резултатите Директора на ДЕОСС, за да може той своевременно да осигури провеждането на конкурсния изпит по съответния чужд език.

Чл.32. Изпитът по специалността се провежда при условия на пълна анонимност и следните допълнителни условия:

1. Изпитът следва да бъде писмен и устен с отделни оценки. Оценките от всеки изпит се оформят по отделно с точност до 0, 25;
2. До устен изпит се допускат кандидати, получили на писмения изпит най-малко много добър 4, 50;
3. За писмения изпит на кандидатите се предоставят бели листа, подпечатани с печата на съответния факултет и подписани от главния квестор за деня, като се посочва и помещението, в което се провежда;
4. Желателно е писмения и устен изпити да се проведат в един и същи ден, но при повече от двама кандидати това може да стане в рамките на два последователни дни. Във втория случай кандидатите се уведомяват за резултатите от писмения изпит през втория ден, непосредствено преди провеждането на устния изпит;
5. За успешно положили изпит се считат кандидатите, които са получили средна оценка (от писмен и устен изпит) най-малко много добър 5, 00.

Чл.33. До конкурсен изпит по чужд език се допускат само кандидати, успешно положили изпит по специалността. За успешно издържали изпита по език се считат кандидатите, получили оценка не по-ниска от добър 4, 00. Оценката от този изпит също се закръглява с точност до 0, 25.

Чл.34. Резултатите от всеки изпит се съобщават на кандидата устно от Председателя на изпитната комисия след приключване на изпита и писмено от Деканатите не по-късно от два дни след приключването му.
Чл.35. Председателите на изпитните комисии са длъжни в срок от два дни, считано от датата на изпита, да представят протоколите от проведените изпити на Декана, назначил Комисията по специалността, респ. на Директора на ДЕОСС, назначил комисията по чужд език.

Чл.36. Директорът на ДЕОСС представя на Декана на съответния факултет материалите от проведения изпит по чужд език и протокол на Комисията в срок от 24 часа след приключването на изпита.

Чл.37. Кандидатите, успешно положили изпит по специалността, се класират по успех от КОМИСИЯТА, провела изпита. В 7-дневен срок Председателят на комисията предлага на Факултетния съвет ПИСМЕН ДОКЛАД, в който освен резултата от класирането, за всеки кандидат, участвуващ в него се включват и следните данни:

· Средният успех от положените изпити по време на следването, успеха от държавните изпити и диплома за висше образование или дипломната работа;
· Научните и научно-приложни разработки (ако има такива);

· Езикова подготовка;

· Кратки биографични данни.

Чл.38. Факултетният съвет (ФС) избира кандидата, който да бъде зачислен за ДОКТОРАНТ. Решението се взема в присъствието на 2/3 от списъчния състав на ФС с явно гласуване и обикновено мнозинство.

Чл.39. При условие, че нито един от кандидатите не получи необходимото мнозинство, на същото заседание се провежда ВТОРО гласуване с участието само на двамата кандидати, получили най-много гласове при първото гласуване. Ако отново никой не получи мнозинство (50+1), се провежда нов конкурс.
Чл.40. В случаите, когато всички явили се кандидати за докторантурата по определена научна специалност покажат недостатъчни знания и не получат необходимия успех, КОМИСИЯТА за провеждане на изпита по специалността в срок не по-късно от два дни уведомява Зам.ректора по научната дейност на МУ-София и Декана на съответния факултет.
Чл.41. Повторно провеждане на конкурс в горепосочената ситуация се разрешава еднократно от Ректора на ВУ и то само ако звеното-заявител (катедрата) счита това за целесъобразно.
Чл.42. Неусвоените и след повторен конкурс докторантури могат да бъдат пренасочени с решение на Академичния или на Ректорския съвет към други научни специалности, по предложение на катедрите.
Чл.43. Неусвоените докторантури в рамките на една конкурсна сесия могат да бъдат преобявени или пренасочени за обявяване по друга научна специалност в рамките на не повече от една допълнителна сесия.

Чл.44. Всеки кандидат има право да се запознае с доклада на КОМИСИЯТА за провеждане на изпита по специалността не по-късно от 1 ден преди заседанието на Факултетния съвет и в срок до деня на самото заседание да направи писмено възражение, ако счита, че са допуснати процедурни нарушения.

Чл.45. В седем дневен срок от избора във факултетния съвет Деканите представят на Заместник ректора по научната дейност на МУ всички документи по процедурата за зачисляване на докторанта.

Чл.46. При установени нарушения по провеждане на изпита от страна на комисиите се налагат следните санкции:

1. Анулиране на конкурса и взетите решения от Комисията за провеждане на изпита по специалността (респ. по чуждия език);

2. Отстраняване на Председателя и членовете на горепосочената комисия. След персонифициране на нарушителите Ректорът, по доклад на Декана, прилага наказание съгл. Кодекса на труда;
3. Със заповед на Декана се назначава нова Комисия за провеждане на изпита по специалността (респ. по чуждия език), която провежда отново конкурсната процедура (след повторна обява в ежедневник).

РАЗДЕЛ ТРЕТИ
УСЛОВИЯ И РЕД ЗА ПРИЕМАНЕ НА ДОКТОРАНТИ – ЧУЖДИ граждани 

В МЕДИЦИНСКИ УНИВЕРСИТЕТ-СОФИЯ
Чл.47. Чужди граждани могат да се обучават в МУ-София за добиване на научната и образователна степен “доктор” в редовна и задочна форма, ако притежават диплом за висше образование - магистърска степен, в следните случаи:

1. При специални условия:
· В изпълнение на междуправителствени спогодби за образователен, културен и научен обмен;
· Съгласно актове на Министерски съвет.
2. По реда на чл.95, ал.6, от ЗВО;
3. По реда на чл.21, ал.4 от ЗВО.
Чл.48. Чужденци могат да кандидатстват за докторанти и при условията и по реда за приемане на български граждани, ако:

1. Имат статут на постоянно пребиваващи на територията на Република България;
2. Имат статут на бежанци;
3*. Са граждани на държави – членки на Европейския съюз и на Европейското икономическо пространство.

Чл.49. Лица с двойно гражданство, едното от които е българско, могат да провеждат докторантура в МУ – София, съгласно клаузите на чл.95, ал.8 от ЗВО (заплащат 50% от таксата, определена от МС за обучението на чуждестранни граждани).

Чл.50. Лица от българска народност, удостоверена по реда на Постановление на МС № 103/1993 г. могат да провеждат докторантура в МУ-София при следните условия:

1. Срещу заплащане на такса в размер на 30% от таксата за обучение на чуждестранни граждани, определена от МС, съгл. чл.4, ал.5 на Постановление на МС № 103/1993;
2. Чрез МОН по тематика, одобрена от ресорния министър, съгл чл.5 ал.1, 2 и 3 на Постановление на МС № 103/1993, при условията и по реда за приемане на български граждани.
Чл.51. (1) Кандидатите подават следните документи:

1. Молба, съдържаща информация за желанието на кандидата да разработва дисертационен труд в съответна: научна област, научна специалност, научно направление, научна тема;
2. Кратки биографични данни, в т.ч. и информация за степен на владеене на конгресни езици (английски, немски, френски, испански, руски);
3. Копие от документ за висше образование, удостоверяващ, че кандидатът има магистърска степен;
4. Медицинско свидетелство, издадено в срок един месец, считано от датата на кандидатстване и заверено от съответните органи в страната, от която лицето кандидатства;
5. За кандидатите с двойно гражданство, едно от които е българско - копие от документите за гражданство;
6. За лицата с българска народност: акт за раждане, кръщелно свидетелсто или друг акт за гражданско състояние; паспорт или друг официален документ за самоличност; документ, издаден от организация на българската общност в чужбина.
(2) Документите по ал.1, т.3 и 4 ЗАДЪЛЖИТЕЛНО трябва да бъдат легализирани в МОН, преведени и заверени в съответствие с разпоредбите на международните договори на Република България с държавата, от която са издадени, а при липса на такива – по общия ред за легализациите, преводите и заверките на документи и други книжа.

Чл.52. Документите се подават в :

1. Деканатите на съответните факултети - за кандидатите по Чл.47, т.2 и 3, Чл.49 и чл. 50, т. 1 от настоящия Правилник;
2. В МОН - за кандидатите по Чл.47, т.1, Чл.48 и чл.50, т.2 от настоящия Правилник.
РАЗДЕЛ ЧЕТВЪРТИ
ЗАЧИСЛЯВАНЕ НА ДОКТОРАНТИТЕ В МУ-СОФИЯ
Чл.53. Зачисляването на ДОКТОРАНТИ се извършва със Заповед на РЕКТОРА въз основа на:

1. Решение от заседание на Факултетния съвет;

2. Фактура за платена такса в счетоводството на съответния факултет (за редовните и задочните докторанти);
3. Писмено потвърждение от институцията, ангажираща се да покрие финансовите разходи за изследователската дейност и експертната оценка на дисертационния труд (за докторантите на самостоятелна подготовка);
4. Документ за основна месторабота или Заповед за зачисляване за специализация по линия на СДО (за задочните докторанти и такива на самостоятелна подготовка – БЪЛГАРСКИ ГРАЖДАНИ);
5. Удостоверение за приемане от МОН и наличие на виза “D”, съгл.чл.21, ал.1 и ал.3 на Наредба на МОН за държавните изисквания за приемане и обучение на докторантите (ПМС на МС № 222/2000 г.) – ЗА ЧУЖДЕСТРАННИ ГРАЖДАНИ;
6.  Свидетелство по образец за успешно завършила езикова и специализирана подготовка по български език от ДЕОСС – за чуждестранни граждани.
Чл.54. Заповедта трябва да съдържа:
1. Основание на зачисляване;
2. Форма на докторантурата - редовна, задочна или самостоятелна подготовка;
3. Срок на обучението;
4. Научна специалност - название и шифър, съгласно Класификацията на специалностите на научните работници в Република България (ДВ, бр.34/27.04.1990 г.) - Приложение № 4;
5. Базова организация (научно звено) - факултет, болница, катедра (клиничен център);
6. Научен ръководител – трите имена, звание;
7. Наименование на институцията, ангажираща се да покрие финансовите разходи за изследователската дейност и експертната оценка на дисертационния труд (за задочни и свободни докторанти).
Чл.55. Препис от заповедта се изпраща на:

1. Декана на факултета;
2. Ръководителя на научното звено;
3. Научния ръководител на докторанта;
4. Докторанта;
5. Счетоводството на съответния факултет – за редовните и задочни докторанти и докторантите на самостоятелна подготовка, членове на академичния състав;
6. За сведение на изпълнителния директор на болницата – АД или ЕАД – само за докторанти на самостоятелна подготовка, работещи на трудов договор в съответната болница;
7. Прилага се към досието на последния, което се архивира в отдел “Наука” на Ректората на МУ-София.
РАЗДЕЛ ПЕТИ
ПОДГОТОВКА, ПРАВА И ЗАДЪЛЖЕНИЯ НА ДОКТОРАНТИТЕ
ПОДГОТОВКА НА ДОКТОРАНТИТЕ
Чл.56. Подготовката на докторантите се провежда чрез организиран учебен процес. С него се цели разширяване на познанията по научната специалност, методическите и езикови познания на докторанта, което ще обезпечи разработване на дисертационния труд на съответното научно равнище.

Чл.57. Организираният учебен процес се регламентира с индивидуален учебен план. 
Чл.58. Индивидуалният учебен план се разработва от докторанта и научния ръководител по образец (Приложение 3) и се одобрява от Катедрен съвет в срок най-късно един месец от датата на издаване на заповедта за зачисляване.
Чл.59. Индивидуалният учебен план съдържа задължително следните компоненти:

А. Административна информация:
· Име, презиме и фамилия на докторанта;

· Шифър и наименование на научната специалност;

· Научно звено – база за обучение;

· Научен ръководител;

· Номер на заповедта и дата на зачисляване в докторантура.
Б. Учебна дейност:
· Посещение на определен цикъл лекции, курсове, семинари, конференции и др. публични научни изяви;

· Изпити – вид и срокове за полагането им (сроковете обхващат период от време не по-късно от 24 тия месец на докторантурата).
Изпитите по индивидуалния план са: по специалността и допълнителни. Броят и вида на допълнителните изпити се определят от научния ръководител и се утвърждават от катедрения съвет. Те могат да бъдат по западен език, компютърна грамотност, методология на научното изследване – обект на дисертационна теза или други, свързани с темата на дисертационния труд.
В. Научноизследователска дейност:
· Научна област, към която принадлежи темата на дисертационния труд – медико-биологична, медико-клинична, медико-социална;

· Група от научни специалности и научна специалност, към която се отнася темата на дисертационния труд – съгл. приложена класификация;
· Тема на дисертационния труд;

· Анотация на темата;
· Етапи и срокове за изработване и защита на дисертационния труд.
Чл.60. Обучението и допълнителни изпити по индивидуалния план по западен език или по компютърна грамотност, се провеждат в Департамента за eзиково обучение и студентски спорт (ДЕОСС), респ. в секцията “Медицинска информатика и биостатистика” на Катедрата по социална медицина и здравен мениджмънт на Медицински факултет или Катедра по организация и икономика на фармацията на Фармацевтичен факултет. Изпитите се полагат пред комисии, назначени от ръководителите на тези две звена. За целта всеки ръководител на катедра, обучаваща докторант, който в съответната учебна година следва да положи изпит по чужд език или компютърна грамотност, представя на съответната катедра името, презимето и фамилията на докторанта, номера и датата на заповедта за зачисляване, както и определения в нея срок на започване и завършване на докторантурата. На базата на тази информация ръководствата на съответните звена, в които ще се проведе изпита, следва да определят дата за изпита и да предоставят на докторанта конспект.

Чл.61. Обучението по модулите на учебната програма по „Методология на научното изследване – обект на дисертационна теза” се организира от Отдел „Наука” на МУ-София и се провежда във ФОЗ по време, извън работното на катедрата - базова организация на докторанта. Изпитът се полага пред комисия, назначена със Заповед на Ректора на МУ-София.
Чл.62. Научното ръководство на докторанта се предлага от Катедрения съвет на Катедрата, заявила докторантурата, и се утвърждава от съответния Факултетен съвет.
Чл.63. Научното ръководство на докторантурите в МУ-София се възлага на хабилитирани лица или доктори на науките с решение на Факултетния съвет.

Чл.64. Научният ръководител:

1. Информира докторанта за нормативните изисквания, на които се базира обучението в докторантура, както и за правата и задълженията на докторанта;
2. Подпомага докторанта при изготвяне на индивидуален учебен план;
3. Съблюдава за стриктното и в срок изпълнение на задачите по индивидуалния учебен план на докторанта;
4. Задължително е член на комисията, провеждаща изпита на докторанта по специалността;
5. Подпомага изпълнението на научноизследователската дейност по дисертационната тема;
6. Ежегодно, в срок до 30.05. на съответната календарна година, представя за обсъждане във Факултетния съвет план-сметка по образец (Приложение 2) за необходимите средства за научноизследователската дейност на докторанта за предстоящата учебна година;
7. Търси алтернативни източници за финансиране на научноизследователската работа по дисертационния труд на докторанта;
8. Ежегодно, в края на учебната година, представя в съвета на научното звено (Катедрения съвет) отчет за хода на докторантурата и предложение за атестиране на докторанта по образец (Приложение 4).
Чл.65. Научният ръководител може да бъде сменен по предложение на Катедрения съвет на Катедрата, заявила докторантурата, с решение на съответния Факултетен съвет и Заповед на Ректора в следните случаи:

1. Поради настъпила смърт;

2. При продължително отсъствие (повече от 3 месеца) поради заболяване, престой в чужбина или друга уважителна причина;

3. При неизпълнение на задачите по чл. 64;

4. При незадоволителна оценка при атестиране хода на докторантурата;
5. Осъден с влязла в сила присъда “лишаване от свобода” за умишлено престъпление;
6. По лична молба на докторанта, след сериозна мотивация.

Чл.66. Пенсионирането на научния ръководител не е основание за отстраняването му при условие, че не са на лице други мотиви за това.

Чл.67. Учебната заетост на преподавателите, ангажирани с научно ръководство и обучение на докторанти, се определя съгласно Правилника на МУ – София за подготовка и провеждане на съответната учебна година.

ПРАВА НА ДОКТОРАНТИТЕ 
Чл.68. Докторантът се включва в състава на научното звено (катедра, секция, лаборатория и др.), в което е зачислен и се ползва с предимство при обезпечаване с необходими за обучението и изследователската му дейност материали - химикали, реактиви, медикаменти, консумативи, опитни животни, информационни продукти, машинна и статистическа обработка, клиничен контингент и др.

Чл.69. Докторантът участва в цялостната диагностично-лечебна дейност на клиничната база, в която се осъществява докторантурата. По преценка на Ръководителя на клиниката може да води до 5 (пет) болнични легла и да полага до 2 (две) дежурства месечно. Тези дейности извършва ЗАДЪЛЖИТЕЛНО съвместно с титуляр от щатните служители на лечебното звено.
Чл.70. При необходимост, с разрешение на научния ръководител на докторанта, се предоставя възможност да ползва библиотека и др. източници на научна информация и през работно време.

Чл.71. Докторантът може да бъде изпращан на специализации, конференции, научни форуми и др. в страната и чужбина, ако темата на същите е в съответствие с темата на дисертационния труд. Средствата за пътни, дневни и квартирни в случаи, че не се осигуряват от приемащата страна, се обезпечават от:

1. За редовни докторанти, субсидирани от държавата - от бюджета на съответния факултет, в който се разработва докторантурата;

2. За задочните и свободни докторанти - от базите, с които имат основен трудов договор, или спонсори.

Чл.72. В случаите по чл.71 прекъсване на докторантурата НЕ се налага, освен ако с доклад на научния ръководител и решение на ФС не се изисква друго.

Чл.73. (1) Докторантите, редовна форма на обучение, имат право да бъдат зачислявани на специализация по чл.18, ал.1 от Наредба №31/28.07.2001 г. на МЗ (ДВ бр.64 от 20.07.2001, изм. и доп. Бр.93/21.10.2003).
(2) Зачисляването на този вид специализация става чрез Заповед на Ректора на МУ – София, предварително подписана от ръководителя на катедрата – база за обучението на докторанта и научния ръководител.

(3) На основание на Заповед по ал.(2) от отдел „СДО и УБК” при Ректората на МУ – София се издава книжка на специализиращия. Последният изпълнява в пълен обем утвърдената от МЗ учебна програма и изискванията на отдел „СДО и УБК”.
(4) Специализиращият по ал.(1) докторант заплаща такса за специализацията от втора и последващи години до приключване на докторантурата в размер на 150 лева, съгл. Решение на АС от 11 април 2001 г. и Договори между Ректора на МУ-София и УБ на основание Решение на МС № 644/17.09.2001 г. След приключване на срока на докторантурата, ако специализацията продължава, са валидни условията за платена специализация на Наредба №31/28.07.2001 г. на МЗ (ДВ бр.64 от 20.07.2001, изм. и доп. бр.93/21.10.2003).
(5) Докторантите, приключили специализацията си по време на докторантурата, имат право на допускане до държавен изпит за специалност след изпълнение на учебната програма, извън майската и декемврийска сесии.

Чл.74. Докторантите на самостоятелна подготовка по научни специалности, съвпадащи със клиничните специалности по класификатора на МЗ, работещи на трудов договор в предклиничните катедри на МФ, имат право да бъдат зачислявани за специализация по реда на чл.73, ал.4 от настоящия Правилник.
Чл.75. Докторантът може да бъде включван с фрагменти от своя дисертационен труд в научни екипи, разработващи изследователски проекти, финансирани на конкурсна основа (Грантови разработки).
Чл.76. Докторантът има право да се явява самостоятелно за финансиране на конкурсна основа с изследователски проект, представляващ фрагмент от дисертационния му труд в ежегодните конкурси на МУ – София „Млад изследовател”.

Чл.77. Промяна в срока на докторантурата (удължаване, прекъсване или отчисляване с право на защита), се реализира при следните условия:

1. Удължаване - по обективни причини без право на стипендия - до 6 месеца. Извършва се въз основа на мотивиран доклад от научния ръководител и решение на научния (факултетния) съвет;
2. Прекъсване на докторантурата – разрешава се поради болест, майчинство, специализация по темата на дисертационния труд в страната или чужбина, семейни и други причини за срок не повече от 2 години. Извършва се въз основа на молба на докторанта, приложен към нея доказателствен материал, положителна резолюция от научния ръководител и решение на научния (факултетния) съвет;
3. Възстановявяне на докторантура след прекъсване по т. 2 се извършва със Заповед на Ректора на МУ-София след депозиране на молба от докторанта;
4. Промяната в срока на докторантурата съгл. т.1, 2 и 3 се извършва със Заповед на Ректора на МУ-София по решение на Факултетния съвет;
5. Отчисляване с право на защита за срок до 3 години – прилага се за докторанти, положили успешно изпитите от индивидуалния план за подготовка, но не защитили дисертацията си в срок. Извършва се със Заповед на Ректора на МУ-София по решение на Факултетния съвет;
6. Отчисляване без право на защита със Заповед на Ректора на МУ-София по решение на Факултетния съвет – прилага се към докторанти на МУ – София (редовни, задочни и на самостоятелна подготовка), които:

· Не са внесли таксите, определени от МС;
· В рамките на регламентирания срок не са изпълнили своите ангажименти по индивидуалния учебен план и не са положили визираните като задължителни изпити.
Чл.78. Редовните докторанти в МУ – София имат право с решение на Факултетния съвет да сменят формата на докторантура. Промяната се извършва със Заповед на Ректора на МУ-София по решение на Факултетния съвет.
Чл.79. Докторантите на МУ – София имат право да се преместват в друга научна организация в България или чужбина без възстановяване на стипендии при следните условия:

1. Доказани уважителни причини;
2. Позитивно мнение на научния ръководител и Решение на Факултетния съвет.
Чл.80. Докторантите на МУ – София могат да напускат своето обучение по собствено желание, като дължат връщане на получените суми за стипендии, с изключение на:
· когато напускат по здравословни причини;
· когато бъдат отписани по реда на чл.32, (1), т.4 от ЗВО.
Чл.81. (1) Отстранява се докторант, който:

· Не взема изпитите си по индивидуалния план за обучение без уважителни причини;

· Не изпълнява задачите си по разработката на дисертационния труд в сроковете, определени с индивидуалния план;

· Не посещава предвидените за него курсове, лекции, семинари и др. занятия без уважителни причини;

· Е осъден с влязла присъда “лишаване от свобода” за умишлено престъпление.

(2) Отстраняването се извършва със Заповед на Ректора въз основа на доклад от научния ръководител и решение на Факултетния съвет.

(3) Отстраненият докторант е длъжен да възстанови 100% от получените от него стипендии и други разходи, свързани с обучението му, на организацията, от която ги е получил (съответния Деканат).

Чл.82. (1) Времето, прекарано в редовна докторантура, не се признава за трудов стаж по Кодекса на труда.
(2) Докторантът може да работи на основен трудов договор извън обучаващата го научна организация.

Чл.83. Относно признаването на осигурителен стаж за времето, прекарано в докторантура, следва да се имат предвид разпоредбите на Кодекса за задължително обществено осигуряване - чл.4, ал.3, т.3.

Чл.84. Здравното осигуряване на докторантите – редовна форма на обучение, се извършва съгласно ЗЗО (ДВ бр.70/1998), чл.40, ал.2, т.2 . Задочните докторанти и докторантите на самостоятелна подготовка се осигуряват от своя работодател или самостоятелно.

Чл.85. Докторантите по Чл.77, т.2 не ползват правата, визирани в настоящия раздел на Правилника на МУ – София за подготовка и провеждане на докторантура.

Чл.86. Редовните докторанти ползват всяка учебна година 30 календарни дни.
Чл.87. Задочните докторанти и докторантите на самостоятелна подготовка имат право да ползват за подготовка на дисертационен труд за получаване на образователната и научна степен “доктор” еднократно платен отпуск в размер на 6 месеца, съгл.чл.169, (4) от КТ и в размер до 4 месеца – неплатен отпуск, съгл.чл.171, (4) от КТ.

ЗАДЪЛЖЕНИЯ НА ДОКТОРАНТА
Чл.88. Съвместно с научния ръководител да разработи индивидуален учебен план.
Чл.89. В срок до 1 месец от датата на зачисляване да представи пред Катедрения съвет индивидуален учебен план за утвърждаване, след което да престави от него копие в Ректората на МУ-София при Зам.ректора по научната дейност.

Чл.90. Да изпълнява в срок задълженията, залегнали в индивидуалния учебен план.

Чл.91. Да посещава предвидените за него лекции, курсове, семинари и други занятия.
Чл.92. Успешно да положи определените изпити в индивидуалния учебен план не по-късно от 24-тия месец на докторантурата (за всички форми на обучение).

Чл.93. Да представи документ за успешно положени изпити по индивидуалния план в Ректората на МУ-София при Зам.ректора по научната дейност.

Чл.94. Задочните докторанти са длъжни да прекарват през годината не по-малко от 60 работни дни в катедрата – база за обучение.
РАЗДЕЛ ШЕСТИ
САМОСТОЯТЕЛНО РАЗРАБОТВАНЕ НА

ДИСЕРТАЦИОНЕН ТРУД
УСЛОВИЯ ПРИ КАНДИДАТСТВАНЕ ЗА ЗАЧИСЛЯВАНЕ НА ДОКТОРАНТ ЗА САМОСТОЯТЕЛНО РАЗРАБОТВАНЕ НА ДИСЕРТАЦИОНЕН ТРУД
Чл.95. Да притежава документ за завършено висше образование - степен магистър.
Чл.96. Да има основна месторабота - в държавна или частна здравна институция, като естеството на трудовите задължения съвпада с научното направление на доктората.
Чл.97. Да е разработил основната част на дисертационния труд - литературен обзор, изводи от него, формулирана научна хипотеза, маркирани методология и задачи за доказването й, получени етапни резултати, публикации и т.н.
ПРОЦЕДУРА ЗА ЗАЧИСЛЯВАНЕ НА ДОКТОРАНТ на самостоятелна подготовка
Чл.98. При наличие на условията по чл.95, чл.96, и чл.97 кандидатът подава до ДЕКАНА на съоветния факултет следните документи:
1. Молба;
2. Автобиография;

3. Диплом за висше образование (с приложението) или нотариално заверено копие от нея;

4. Документ за основна месторабота;
5. Част от дисертационния труд, представляваща не по-малко от 2/3 от същия;

6. Списък на научните публикации и разработки (ако има такива);

7. Две препоръки от лица, хабилитирани в научната област на докторантурата.

Чл.99. Представените материали се препращат с резолюция на Декана до съответния катедрен съвет (с правомощията на съвет на научно звено), който в 1-месечен срок обсъжда материалите и се произнася по следните показатели:

1. Актуалност и научна значимост на предлаганата тема;

2. На лице ли са необходимите условия за доразработване на дисертационния труд на съвременно научно равнище;

3. На лице ли е компетентна научна организация, готова да зачисли дисертанта и да му обезпечи научно ръководство;

4. Предложение за научен ръководител;
5. Предложение за краен срок за представяне на завършения дисертационен труд.
Чл.100. Ръководителят на Катедрения съвет (научно звено) в 14-дневен срок след обсъждането внася във Факултетния съвет (научна организация) предложение за РЕШЕНИЕ (зачисляване на кандидата и определяне на научен ръководител или отхвърляне на кандидатурата).

Чл.101. При положително решение на Факултетния съвет Ректорът издава Заповед за зачисляване на кандидата.
Чл.102. Докторантът доразработва дисертационния си труд и го предствя за защита в срок, определен от Факултетния съвет. В този период той се ползва с правата и задълженията на задочен докторант.
Чл.103. Завършеният дисертационен труд се разглежда в съответния Катедрен съвет, като се съблюдават условията на Решение № 5/24.10.1983 г. на ВАК (Приложение No 7).

Чл.104. Докторантите на самостоятелна подготовка, положили изискуемите изпити съгл. индивидуалния учебен план, но не защитили в определения срок, се отчисляват от Ректора на МУ-София с право на защита за срок, не по-голям от 3 години.

РАЗДЕЛ СЕДМИ
ОТКРИВАНЕ НА ПРОЦЕДУРА ЗА ЗАЩИТА НА ДИСЕРТАЦИОННИЯ ТРУД
Чл.105. Положилите успешно изпити по индивидуалния план и осъществили успешна вътрешна защита на дисертационния труд лица, се предлагат от КАТЕДРЕНИЯ СЪВЕТ пред съответния СПЕЦИАЛИЗИРАН СЪВЕТ НА ВАК, като се депозира следната документация:

1. Личното дело на докторанта;

2. Оформените, съгласно изискванията на ВАК, дисертационен труд и автореферат;

3. Препис-извлечение от Протокола на заседанието на Катедрения съвет, обсъдил дисертационния труд;

4. Служебна бележка от счетоводството и Декана на съответния факултет за поемане разноскитe по процедурата за защита;

5. Други документи (ако има такива) по указание на научния секретар на съответния специализиран съвет.

РАЗДЕЛ ОСМИ
КОНТРОЛ ВЪРХУ ХОДА НА ДОКТОРАНТУРАТА

Чл.106. Цялостното ръководство и контрол върху хода на докторантурата се осъществява от Ректора на Медицински университет – София.
Чл.107. В края на всяка учебна година Катедреният съвет обсъжда отчета на докторанта и оценката на научния му ръководител за хода на докторантурата до момента и ако е необходимо прави препоръки за по-нататъшната работа. 
Чл.108. Попълва се Атестационен лист по образец (Приложение). Оценъчната скала е единна за всички научни звена и включва следните степени на оценка:

· Много добра – изпълнението на ангажиментите по индивидуалния учебен план изпреварва сроковете и обема, фиксиран в тях;
· Добра - изпълнението на ангажиментите по индивидуалния учебен план съвпада със сроковете и обема, фиксиран в тях;

· Задоволителна – регистрирано изоставане в изпълнението на ангажиментите по индивидуалния учебен план, което не застрашава успешното приключване на докторантурата в срок;

· Незадоволителна - регистрирано изоставане в изпълнението на ангажиментите по индивидуалния учебен план, което застрашава успешното приключване на докторантурата в срок. Тази оценка е основание за прилагането на разпоредбите на чл.81 от настоящия Правилник.
Чл.109. Препис-извлечение от протокола на заседанието на Катедрения съвет и попълнения Атестационен лист се представя на Декана на съответния факултет и Зам.ректора по научната дейност не по-късно от седем дни след провеждането му.

Чл.110. В случай, че оценката е незадоволителна, по решение на Факултетния съвет научният ръководител може да бъде сменен, или докторантът може да бъде отчислен.
РАЗДЕЛ ДЕВЕТИ
ФИНАНСОВО И МАТЕРИАЛНО-ТЕХНИЧЕСКО ОСИГУРЯВАНЕ

Чл.111. Финансирането и материалното осигуряване на докторантурата, субсидирана от държавата, се осъществява съгласно изискванията на Наредба на МОН за държавните изисквания за приемане и обучение на докторантите, приета с Постановление № 222 на МС от 26.10.2000 (обн. ДВ бр.90/03.11.2000 г. и изм.).

Чл.112. С оглед обезпечаване на необходимите средства за изследователската дейност по темата на докторантурата за съответната учебна година, научните ръководители следва да представят в счетоводствата на факултетите и/или в университетските болници за свободните докторантури ежегодно, в срок до 30 юни на календарната година, план-сметка по образец.
Чл.113. Средствата за рецензирането и експертната оценка на дисертационния труд на редовните и задочни докторанти се обезпечават в рамките на средствата по собствените бюджети на факултетите към МУ-София.
Чл.114. Средствата за рецензирането и експертната оценка на дисертационния труд на докторантите на самостоятелна подготовка (академичен състав) се обезпечават в рамките на средствата по собствените бюджети на факултетите към МУ-София.

Чл.115. Средствата за рецензирането и експертната оценка на дисертационния труд на докторантите на самостоятелна подготовка (които не са академичен състав), се обезпечават от организациите, заинтересовани от резултатите на съответния дисертационния труд, и поели документално такъв ангажимент чрез издадена служебна бележка.

Чл.116. Средствата за стипендии се планират в бюджета на факултетите - базови организации и се изплащат в съответните счетоводства на същите, съгл. чл.115 от Правилника за устройството и дейността на МУ-София.

Чл.117. (1) Докторантите - български или чужди граждани, заплащат в съответните факултети семестриални такси, чиито размер се утвърждава ежегодно от Министерски съвет.

(2) Таксите по ал.(1) не се заплащат от докторанти - български граждани през последните две години на докторантурата, съгл. чл.95, ал.5, т. 6 на ЗВО.

(3) Таксите по ал.(1) не се заплащат от чуждестранни докторанти, приети по актове на Министерски съвет или по Междуправителствени спогодби, уреждащи тази материя.

(4) Таксите по ал.(1) се заплащат в размер 50% от определената такса от МС за обучението на чуждестранни граждани в случаите, когато се удостовери надлежно, че лицето е с двойно гражданство, едно от които е българско.
(5) Таксите по ал.(1) са в размер на 30% от определената такса от МС за обучението на чуждестранни граждани в случаите, когато се удостовери надлежно, че лицето е от българска народност.
Чл.118. Заплащането на обучението по програмите на специалностите, отбелязани в индивидуалния план като специалности, по които се полагат допълнителни изпити, се извършва както следва:
(1) За редовните и задочни докторанти – от държавната такса, определена от Министерски съвет и внесена във факултета – базова научна организация на докторантурата, се превежда в организацията, провеждаща допълнителното обучение.
(2) За докторантите на самостоятелна подготовка – за сметка на докторанта или спонсор.
ПРИЛОЖЕНИЕ 1
МИНИСТЕРСТВО НА НАУКАТА И ВИСШЕТО ОБРАЗОВАНИЕ

ВИСША АТЕСТАЦИОННА КОМИСИЯ

З А П О В Е Д   No 114-111

от 05 март 1990 г.
(обн. в ДВ бр. 34/27 април 1990 г. - с.12, 14,)

КЛАСИФИКАЦИЯ НА СПЕЦИАЛНОСТИТЕ НА НАУЧНИТЕ РАБОТНИЦИ

	Шифър
	Научни области, групи специалности, специалности
	Научна степен

	01.05.00
	Химия
	

	01.05.01
	Теоретична химия
	химически

	01.05.02
	Неорганична химия
	химически, технически, фармацевтични

	01.05.03
	Органична химия
	химически, технически, фармацевтични

	01.05.04
	Аналитична химия
	химически,

технически,

физически,

фармацевтични

	01.05.05
	Физикохимия
	химически, технически, 

физически, фармацевтични

	01.05.06
	Химия на високомолекулярните съединения
	химически, технически, фармацевтични

	01.05.08
	Химия на елементоорганичните съединения
	химически,

технически

	01.05.09
	Радиационна химия
	химически,

технически

	01.05.10
	Биоорганична химия, химия на природните и биологически физиологично активни вещества
	химически, фармацевтични

	01.05.12
	Радиохимия
	химически,

технически,

физически

	01.05.14
	Електрохимия (вкл. химически източници на тока)
	химически,

технически

	01.05.16
	Химична кинетика и катализ
	химически,

технически,

физически

	01.05.17
	Биохимично инженерство
	химически,

биологически,

технически,

фармацевтични

	01.05.18
	Химия на твърдото тяло
	химически,

физически,

технически

	01.06.00
	Биология
	

	01.06.01
	Антропология
	биологически,

исторически,

медицински

	01.06.03
	Ботаника
	биологически,

исторически,

географски,

селскостопански,

фармацевтични

	01.06.04
	Молекулярна биология
	биологически,

химически,

физически,

медицински,

ветеринарно-медицински,

селскостопански

	01.06.05
	Ембриология
	биологически,

медицински,

ветеринарно-медицински,

селскостопански

	01.06.06
	Генетика
	биологически,

селскостопански,

медицински,

ветеринарно-медицински,

химически



	01.06.07
	Молекулярна генетика
	биологически,

селскостопански,

медицински,

ветеринарно-медицински,

химически

	01.06.08
	Биофизика
	биологически,

физически,

медицински

	01.06.09
	Радиобиология
	биологически,

медицински,

ветеринарно-медицински,

селскостопански

	01.06.10
	Биохимия
	биологически,

химически,

медицински,

селскостопански,

ветеринарно-медицински

	01.06.12
	Микробиология
	биологически,

медицински,

селскостопански,

химически,

технически,

ветеринарно-медицински

	01.06.13
	Вирусология
	биологически,

медицински,

ветеринарно-медицински,

химически,

селскостопански

	01.06.14
	Ентомология
	биологически,

селскостопански,

ветеринарно-медицински

	01.06.17
	Физиология на животните и човека
	биологически,

ветеринарно-медицински,

медицински



	01.06.18
	Клетъчна биология
	биологически,

медицински,

ветеринарно-медицински,

селскостопански

	01.06.19
	Паразитология и хелминтология
	биологически,

медицински,

ветеринарно-медицински

	01.06.23
	Имунология
	биологически,

медицински,

ветеринарно-медицински

	01.06.24
	Микология
	биологически,

химически,

ветеринарно-медицински,

медицински

	01.06.25
	Невробиология
	биологически,

медицински

	01.06.26
	Морфология
	биологически,

медицински,

ветеринарно-медицински,

селскостопански

	02.21.00
	Автоматика, изчислителна техника и системи за управление
	

	02.21.09
	Автоматизация на области от нематериалната сфера (медицина, просвета, наука, административна дейност и др.)
	технически, 

медицински

	02.21.10
	Приложение на принципите и методите на кибернетиката в различни области на науката (техническа, медицинска биокибернетика, правна и др.)
	технически,

биологически,

медицински

	02.21.12
	Биоавтоматика
	технически,

химически,

биологически,

медицински,

фармацевтични



	02.22.00
	Екология и опазване на околната среда
	

	02.22.01
	Екология и опазване на екосистемите
	биологически,

технически,

химически,

географски,

геологоминералоги-чески,

икономически,

медицински,

селскостопански

	02.22.02
	Технология за пречистване на водите
	технически,

химически,

биологически,

селскостопански

	02.22.03
	Технология за пречистване на въздуха
	технически,

химически,

биологически

	02.22.04
	Технология за оползотворяване и третиране на отпадъците
	технически,

химически,

биологически

	02.22.05
	Системи и устройства за опазване на околната среда (по отрасли)
	технически,

физически,

химически

	02.22.06
	Влияние на екологичните фактори върху човека и опазването му от вредните екологични фактори
	технически,

биологически,

медицински,

селскостопански,

физически,

химически

	03.00.00
	МЕДИЦИНСКИ НАУКИ
	

	03.01.00
	Медицина
	

	03.01.02
	Анатомия, хистология и цитология
	медицински,

биологически,

ветеринарно-медицински

	03.01.03
	Патологоанатомия и цитопатология
	медицински,

биологически,

ветеринарно-медицински

	03.01.05
	Патофизиология (вкл. ветеринарна патофизиология)
	медицински,

биологически,

ветеринарно-медицински

	03.01.12
	Клинична лаборатория
	медицински,

химически,

биологически

	03.01.13
	Вътрешни болести
	медицински

	03.01.14
	Гастроентерология
	медицински

	03.01.15
	Нефрология
	медицински

	03.01.16
	Ендокринология
	медицински,

биологически,

ветеринарно-медицински

	03.01.17
	Белодробни болести
	медицински

	03.01.18
	Ревматология
	медицински

	03.01.19
	Неврология
	медицински

	03.01.20
	Психиатрия
	медицински

	03.01.21
	Дерматология и венерология
	медицински

	03.01.22
	Геронтология и гериатрия
	медицински,

биологически

	03.01.23
	Токсикология
	медицински,

фармацевтични,

химически,

ветеринарно-медицински,

биологически

	03.01.24
	Фармакология (вкл. фармакокинетика и химиотерапия)
	медицински,

биологически,

фармацевтични,

ветеринарно-медицински,

химически

	03.01.27
	Имунопатология и алергология
	медицински,

биологически

	03.01.28
	Медицинска радиология и рентгенология (вкл. използване на радиоактивни изотопи)
	медицински,

технически,

физически

	03.01.29
	Епидемиология
	медицински,

биологически

	03.01.32
	Хигиена (вкл. трудова, комунална, училищна, радиационна и др.)
	медицински,

биологически,

химически,

физически,

технически

	03.01.33
	Инфекциозни болести
	медицински,

биологически

	03.01.34
	Тропична медицина
	медицински,

биологически

	03.01.35
	Ото-рино-ларингология
	медицински

	03.01.36
	Офталмология
	медицински

	03.01.37
	Обща хирургия
	медицински

	03.01.38
	Анестезиология и реаниматология
	медицински

	03.01.39
	Хематология и преливане на кръв
	медицински,

биологически

	03.01.40
	Ортопедия и травматология
	медицински

	03.01.41
	Неврохирургия
	медицински

	03.01.42
	Урология
	медицински

	03.01.43
	Пластична и естетична хирургия
	медицински

	03.01.44
	Гръдна хирургия
	медицински

	03.01.45
	Акушерство и гинекология
	медицински

	03.01.46
	Онкология
	медицински,

биологически

	03.01.47
	Кардиология
	медицински

	03.01.48
	Ангиология
	медицински

	03.01.49
	Сърдечно-съдова хирургия
	медицински

	03.01.50
	Педиатрия
	медицински

	03.01.51
	Микропедиатрия
	медицински

	03.01.53
	Социална медицина и организация на здравеопазването и фармацията
	медицински,

фармацевтични

	03.01.54
	Медико-санитарна защита
	медицински

	03.01.55
	Професионални заболявания
	медицински

	03.01.56
	Хранене и диететика
	медицински,

биологически,

селскостопански

	03.01.57
	Спортна медицина (вкл. лечебна физкултура)
	медицински,

педагогически,

психологически

	03.01.58
	Физиотерапия, курортология и рехабилитация
	медицински

	03.01.59
	Съдебна медицина
	медицински

	03.01.63
	Обща медицина
	медицински

	03.02.00
	Фармация
	

	03.02.01
	Технология на лекарствените форми и биофармация
	фармацевтични,

биологически,

химически,

технически,

ветеринарно-медицински

	03.02.02
	Фармакогнозия и фитохимия
	фармацевтични,

химически,

биологически

	03.02.03
	Фармацевтична химия
	фармацевтични,

химически,

биологически

	03.03.00
	Стоматология
	

	03.03.01
	Терапевтична стоматология
	медицински

	03.03.02
	Детска стоматология
	медицински

	03.03.03
	Ортопедична стоматология
	медицински

	03.03.04
	Хирургична стоматология
	медицински


ПРИЛОЖЕНИЕ 2

ПЛАН СМЕТКА ЗА УЧЕБНА ГОДИНА 200…/200….
За докторантура на тема…………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………..

	No параграф
	Наименование на разхода по Единна бюджетна класификация (ЕБК)
	Мярка:
	ПЛАН

	
	
	
	Количество
	Единична цена
	Обща сума

	
	Възнаграждение по извънтрудови правоотношения:

- научни консултанти;

- технически сътрудници;

- програмист
	
	
	
	

	
	Научноизследователски разходи:

1. Химикали, реактиви, медикаменти и др. консумативи.

2. Опитни животни

3. Научна литература
	
	
	
	

	
	Материали
	
	
	
	

	
	Разходи за външни услуги:

-Разходи за наем;

-Разходи за телекомуникационни и пощенски услуги;

-Разходи за поддръжка и ремонт на хардуер;

-Други разходи за външни услуги
	
	
	
	

	
	Командировки в България
	
	
	
	

	
	Краткосрочни командировки в чужбина
	
	
	
	

	
	Придобиване на компютри и хардуер
	
	
	
	

	
	Придобиване на друго оборудване, машини и съоръжения
	
	
	
	

	
	Придобиване на програмни продукти
	
	
	
	

	
	Придобиване на други нематериални дълготрайни активи
	
	
	
	

	
	ОБЩА СУМА:
	


ДОКТОРАНТ:




НАУЧЕН РЪКОВОДИТЕЛ:

…………………………………….................

…………………………………….................

(трите имена, подпис )



(трите имена, подпис )

ПРИЛОЖЕНИЕ 3
МЕДИЦИНСКИ  УНИВЕРСИТЕТ

СОФИЯ


УТВЪРДИЛ:
        ДЕКАН:

       РЕКТОР:








……………………………………







Факултет (Наименование и печат)







…………………………………….








Катедра (Наименование и печат)
ИНДИВИДУАЛЕН  УЧЕБЕН  ПЛАН

за подготовка на докторант
А. АДМИНИСТРАТИВНА ИНФОРМАЦИЯ

1. Име, презиме, фамилия:
…………………………………………………………………………………

2. Адрес по местоживеене, телефон и GSM за връзка:

…………………………………………………………………………………
3. Шифър и  наименование на научната специалност:

………………………………………………………………………………....
4. Научно звено:
…………………………………………………………………………………
5. Научен ръководител (име, презиме, фамилия, научна степен, научно звание, месторабота и длъжност): 

…………………………………………………………………………………

………………………………………………………………..
6. Номер на заповедта и дата на зачисляване в докторантура:

…………………………………………………………………………………

7. Основание за зачисляване:
…………………………………………………………………………………
8. Форма на докторантурата:
…………………………………………………………………………………
9. Срок на завършване на докторантурата (дата, месец и година):
…………………………………………………………………………………

Б. УЧЕБНА ДЕЙНОСТ
	Година на обучение
	Наименование на дейности

(теми)
	Форма на подготовка
	Срок за провеждане

(в месеци)
	Форма на финализиране на подготовката

	1
	2
	3
	4
	5

	първа
	
	
	
	

	втора
	
	
	
	

	трета
	
	
	
	

	четвърта*
	
	
	
	


Указание за попълване:

1. В колона 2 се попълва информация за:

а) посещение на лекции, упражнения или семинарни занятия по учебни програми по допълнителни дисциплини, допринасящи за разработването на дисертационния труд на високо научно равнище;
б) провеждане на специализации, в България или чужбина, допринасящи за повишаване научното ниво на дисертационната разработка;
в) провеждане на изпити по специалността;
г) провеждане на допълнителни изпити;
д) други форми на обучение по преценка на докторанта и научния ръководител – практически задачи (напр. водене на болнични легла и полагане на дежурства, съгласно регламента на Правилника на МУ за обучение на докторанти).

2. В колона 3 се попълва информация за формата на подготовка – лекции, упражнения, семинари, курсове, дистанционно обучение и др.

3. В колона 4 се попълва информация за времетраенето на подготовката по съответната дейност. Използва се диапазон 1ви – 36ти месец (за редовните докторанти и 1ви-48ми месец (за задочните докторанти). За докторантите на самостоятелна подготовка този интервал се определя от решението на факултетния съвет за срока, в който дисертационния труд следва да се довърши, считано от датата на зачисляване.

4. В колона 5 се попълва информация за формата, с която финализира подготовката – изпит (устен или писмен), събеседване и др.

* Забележка: четвърта година обучение се попълва САМО за докторанти – задочна форма на обучение.

В. НАУЧНОИЗСЛЕДОВАТЕЛСКА ДЕЙНОСТ

1. Научен проблем:

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

2. Тема на дисертацията:

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

3. Анотация на темата (до 200 думи):
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

4. План-програма за работа:

	No
	Етапи
	Срок

	1. 1.
	· Анализ на състоянието на проблема – изготвяне на литературен обзор и формулиране на изводите; Формулиране на научна хипотеза.
· Формулиране на целта и задачите на докторантурата;
· Написване на глава/и на дисертацията;
· Написване и изнасяне на доклад (публикуване на статия).
	ХХ.ХХ.ХХХХ



	2. 2.
	· Теоретични и/или експериментални изследвания;
· Формулиране на изводите;
· Написване на глава/и на дисертацията;
· Написване и изнасяне на доклад (публикуване на статии).
	ХХ.ХХ.ХХХХ



	3. 3.
	· Практическо решаване на проблема;
· Формулиране на изводите;
· Написване на глава/и на дисертацията;
· Написване и изнасяне на доклад (публикуване на статии).
	ХХ.ХХ.ХХХХ

	4. 5.
	Формулиране на общите изводи и приносите.
	ХХ.ХХ.ХХХХ

	5. 6.
	Окончателно оформяне на дисертацията.
	ХХ.ХХ.ХХХХ

	6. 7.
	Написване на автореферата.
	ХХ.ХХ.ХХХХ

	7. 8.
	Предварителна защита.
	ХХ.ХХ.ХХХХ

	8. 9.
	Окончателна защита.
	ХХ.ХХ.ХХХХ


Забележка: План-програмата е примерна.

Докторант:




Научен ръководител:

(…………….)



(………………)
Дата:……………….


Ръководител научно звено (Катедра, Кл.център):

(……………)
  Подпис и печат
ПРИЛОЖЕНИЕ 4

МЕДИЦИНСКИ  УНИВЕРСИТЕТ

СОФИЯ

Факултет ___________________________________________________
Катедра___________________________________________________
Утвърден на КС

Протокол № ............/....................... г.
РЪКОВОДИТЕЛ КАТЕДРА:………………………
(звание, степен, фамилия, печат)
АТЕСТАЦИОНЕН ЛИСТ
на докторанта
1. Име, презиме, фамилия:
……………………………………………………………………………………………………………………………………………..
2. Шифър и наименование на научната специалност:

……………………………………………………………………………………………………………………………………………..
3. Научно звено:

……………………………………………………………………………………………………………………………………………..
4. Научен ръководител:

……………………………………………………………………………………………………………………………………………..
5. Номер на заповедта и дата на зачисляване в докторантура:

……………………………………………………………………………………………………………………………………………..
6. Форма на докторантурата:

……………………………………………………………………………………………………………………………………………..
7. Срок на завършване на докторантурата:

……………………………………………………………………………………………………………………………………………..
8. Период на атестиране:
……………………………………………………………………………………………………………………………………………..
ИЗПЪЛНЕНИЕ НА УЧЕБНАТА ДЕЙНОСТ:

Проведени мероприятия по дисциплините от индивидуалния учебен план за подготовка на докторант:
	Тема на мероприятието
	Вид на мероприятието (лекция, курс, семинар и т.н.)
	Продължи телност на обучението (брой учебни часове)
	Форма на финализиране на обучението
	Оценка


	Заповед № за комисия, провела оценяването
	Протокол № от заседание на комисията

	
	
	
	
	
	
	


ИЗПЪЛНЕНИЕ НА НАУЧНОИЗСЛЕДОВАТЕЛСКАТА ДЕЙНОСТ:

1. Разработване на дисертационния труд –посочване на етапа и обема извършени дейности съгл. индивидуалния план;
2. Реализирани за периода научни публикации;
3. Участия в научни прояви;
4. Спечелени научни Грантове, свързани с темата на дисертационния труд –  № и тема на Гранта, оценка от класирането.
ОБЩА ОЦЕНКА ЗА ДЕЙНОСТТА НА ДОКТОРАНТА (формира се по следната скала):
· Много добра – изпълнението на ангажиментите по индивидуалния учебен план изпреварва сроковете и обема, фиксиран в него;
· Добра - изпълнението на ангажиментите по индивидуалния учебен план съвпада със сроковете и обема, фиксиран в него; 
· Задоволителна – регистрирано изоставане в изпълнението на ангажиментите по индивидуалния учебен план, което не застрашава успешното приключване на докторантурата в срок; 
· Незадоволителна - регистрирано изоставане в изпълнението на ангажиментите по индивидуалния учебен план, което застрашава успешното приключване на докторантурата в срок. Тази оценка е основание за прилагането на разпоредбите на чл.81 от настоящия Правилник.

ПРИЛОЖЕНИЕ 5
М А Т Е Р И А Л И   И   Д О К У М Е Н Т И,

които се съхраняват в делата на докторантите

1. Материалите във връзка с участието в конкурса.
2. Заповед за зачисляване в докторантура.
3. Препис-извлечение от протокола на заседанието на научното звено (катедрения съвет), обсъдило индивидуалния учебен план на докторанта.
4. Индивидуален учебен план на докторанта.
5. Препис-извлечение от протоколите на заседанията на научното звено в края на всяка календарна година, обсъдили и приели: отчета на докторанта, оценката на неговия научен ръководител, атестирането, както и самите документи (отчет, доклад и атестационен лист).
6. Удостоверения за положени изпити по индивидуалния план.
7. План-сметка, изготвена по образец и одобрена от Катедрения съвет за всяка учебна година.
8. Лична регистрационна карта (по образец).
ПРИЛОЖЕНИЕ 6
М А Т Е Р И А Л И   И  Д О К У М Е Н Т И

които се съхраняват в делата на докторантите 

на самостоятелна подготовка
1. Копие от документите, представени на Декана на съответния факултет за отпочване на процедура за зачисляване.
2. Препис-извлечение от протокола на заседанието на научното звено (катедрения съвет), обсъдило темата на предлаганата за разработване дисертация.
3. Препис-извлечение от протокола на заседанието на научния съвет (факултетния съвет), взел решение за зачисляване на кандидата като дисертант, свободно разработващ дисертационен труд.
4. Заповед за зачисляване (по образец).
5. Препис-извлечение от протокола на заседанието на научното звено (катедрения съвет), индивидуалния учебен план на дисертанта.
6. Индивидуален учебен план на дисертанта.
7. Удостоверения за положени изпити по индивидуалния учебен план.
8. Ежегодни доклади на дисертанта пред катедрения съвет за изпълнението на програмата и получените резултати от изследванията, както и препис-извлечение от протокола на заседанието на катедрения съвет, обсъдил доклада и приел атестацията на докторанта.
9. Попълнен АТЕСТАЦИОНЕН ЛИСТ 
10. Удостоверения за положени изпити по индивидуалния план.
ПРИЛОЖЕНИЕ 7 

Р  Е  Ш  Е  Н  И  Е

на Президиума на Висшата атестационна комисия N 5

от 24.10.1983 г. за подобряване работата на научните

звена при обсъждане на дисертационни и хабилитационни

трудове


Във Висшата атестационна комисия постъпват запитвания от научните организации във връзка с условията, на които трябва да отговаря съставът на научното звено при обсъждане на завършените дисертационни и хабилитационни трудове, относно реда на гласуването при вземане на решение от научното звено, с което се предлага откриване на процедура за защита на дисертационен труд или оценка на хабилитационен труд и за стила на работа на първичните звена.


Във връзка с това и с оглед да се повиши компетентността на научните звена и ефективността от обсъждането на дисертационните и хабилитационните трудове,

ПРЕЗИДИУМЪТ НА ВАК РЕШИ:


1. Функциите на научно звено могат да изпълняват:


а) сектор, отдел, катедра, секция, научен семинар с постоянен състав;


б) обединени или подсилени със съответни специалисти научни звена (по т.1.а), а също така еднократно създадени научни групи.


2. Създаването на научно звено по т.1.б. и определянето на неговия състав става със заповед на ръководителя на научната организация, към която е зачислен аспирантът, дисертантът или докторантът, а за обсъждането на докторска дисертация, разработена без зачисляване в докторантура, научното звено се определя от ръководителя на онази компетентна научна организация, към която се е отнесъл авторът на дисертацията.


3. В състава на научните звена по т.1.б. могат да се включват хабилитирани и нехабилитирани научни работници, носители на научни степени и специалисти от производството.


4. Предложение до специализирания научен съвет за откриване на процедура за защита на дисертационен труд се прави само от научно звено, в което има най-малко 5 хабилитирани лица и носители на научни степени, от които поне трима са хибилитирани или доктори на науките в съответната или сродна научна област.


5. Заседанието на научното звено да се счита за редовно, ако присъствуват най-малко 2/3 от неговите членове, които са хабилитирани или имат научна степен.


6. В обсъждането на дисертационния труд могат да участвуват:


а) в научните звена по т.1.а. - всички научни работници, включително нещатните членове на звеното, които са с научно звание (хабилитирани или нехабилитирани) или с научна степен;


б) в научните звена по т.1.б. - всички научни работници и специалисти, посочени в заповедта, с която се определя състава на звеното.


7. Научното звено взема решенията си с явно гласуване и с мнозинство повече от половината от присъствуващите негови членове, които имат научни звания (независимо дали са хабилитирани или не) или имат научна степен.


8. Решението на научното звено да бъде много добре мотивирано, като се обърне внимание на следните въпроси:


а) актуалност на темата;


б) нейната връзка с нуждите на развитието на страната и резултатите от реализацията й в практиката или в съответната научна област;


в) личното участие на автора при получаване на изложените в дисертацията научни резултати;


г) значимостта, степента на новост и степента на обоснованост на научните положения, изводи и препоръки;


д) достоверността на изложените данни и на получените резултати;


е) възможност за използуване на получените научни резултати;


ж) участие на кандидата в цикъла “изследване - производство”;


з) съответствие на информационната карта за защитена дисертация (образец № 6 на АИС “Сирена”) със съдържанието на дисертационния труд.


9. Дисертантът може да се възползува от разпоредбите на т.21 на ППЗНСНЗ само след отрицателно решение на научното звено по качествата на дисертационния труд. Отзивите, които се представят, следва да са съобразени с изискванията на предходната точка 8.


10. Предложенията на научните звена за защита на дисертационни трудове в чужбина да са добре мативирани, като са съобразени с изискванията на чл. 35 на ЗНСНЗ и на точка 8 на настоящото решение.


11. Неспазването на предшествуващите точки на настоящено решение след 1 януари 1984 г. да се счита за съществено нарушение, което води до анулиране на проведените процедури за защита на дисертационни трудове.


12. При обсъждането на хабилитационни трудове да се изхожда от т.т. 1, 2, 3, 5, 6, 7 и 8 (букви от а до ж) на настоящето решение. Отрицателното становище  на научното звено за качествата на хабилитационния труд не е основание за недопускане на кандидатата до участие в конкурса за съответното хабилитационно звание.


13. Задължава ръководителите на научните организации да доведат настоящето решение до знание на научните звена.
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